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METODOLOGIA

El objetivo de la actividad de priorizacién participativa es poder dar, de manera sencilla, un mayor
sentido de realidad a la discusidén que estd afrontando el grupo, y de esta manera determinar entre
todas las personas participantes en el proceso, qué medidas se deben priorizar para la elaboracion
de la politica publica en cuestién dependiendo de cuan urgente o relevante se identifique cada una
de las medidas expuestas.

Para ello, en primer lugar, se definieron listados de medidas concretas por ambito, derivadas
del proceso participativo que fue realizado a través de los diversos encuentros regionales
presenciales y en linea.

Educacion artistica en el sistema educativo (40 medidas)
Educacion artistica fuera del sistema escolar (38 medidas)
Formacion inicial y continua (39 medidas)

Formacion artistica especializada (36 medidas)
Sostenibilidad de la educacidn artistica (38 medidas)

vk wnN e

En segundo lugar, se realizd6 un encuentro nacional por ambito, donde se invité a los y las
representantes y suplente elegidas/os en los encuentros regionales 1. El objetivo del encuentro,
fue que cada representante evaluara con una nota del 1 al 7 la “urgencia” y “relevancia” de cada
medida. A continuacion, se explica a qué se refiere con cada concepto:

e Urgencia (mayor apuro): se refiere a las contingencias que una situacidn o problema esta
originando para la comunidad. Aqui se le asignd una nota alta a las ideas que resuelven
asuntos que exigen mayor prisa.

o Relevancia (mayor impacto): se refiere a la mayor trascendencia, duracién y/o cobertura
qgue podria tener como resultado la accion a desarrollar. Aqui se calificd con una nota las
ideas que tendrian mayor impacto.

Finalmente, fueron priorizadas las medidas que obtuvieron una ponderaciéon mas alta’ de las
dos categorias. Para ello se realizé un andlisis estadistico de la sumatoria los puntajes y la mediana
de estos respectivamente. Ademas, se considerd el analisis de comentarios que surgieron en la
discusién, con respecto a dudas o sugerencias a afiadir para cada medida propuesta.

A continuacién, se presentan los resultados de los encuentros nacionales para la priorizacién
de medidas.

! La metodologia de priorizacion también consideraba la ponderacién del “balance” de las medidas, lo cual
fue calculado con el estadistico descriptivo de mediana. Sin embargo, los resultados son muy estrechos entre
cada mediana a comparar, lo que podria estar sesgando el andlisis cualitativo a través de uno cuantitativo,
por lo que se optd por asignar igualdad de priorizacion a aquellas medidas que ponderaron el mismo
puntaje. Para mas detalle sobre los calculos de mediana se sugiere revisar anexo.
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AMBITO 1: EDUCACION ARTISTICA EN EL SISTEMA EDUCATIVO

Priorizacion de medidas urgentes

P MEDIDA SUMA
URGENTE

11. Aumentar las horas destinadas a la educacién artistica en el curriculum, siendo
1 obligatorias para todos los niveles y modalidades 102

2 12. Incorporar profesores especialistas en la Educacién Basica para la implementacion
del curriculum artistico. 100

2 40. Crear equipos técnicos a nivel nacional y regional, entre MINCAP Y MINEDUC,
para asegurar un trabajo articulado y de colaboracidn permanente para el
fortalecimiento de la educacion artistica, en diferentes ambitos, niveles y sistemas. 100

3 10. Establecer la figura de coordinacion de Educacidn Artistica en los SLEP, que apoye
la gestion de los equipos directivos para la integracidn efectiva de la Politica de
Educacion Artistica. 99

4 14. Integrar en el curriculum una oferta mas amplia y diversa de disciplinas y
expresiones artisticas. 98

4 16. Modificar el enfoque disciplinar de las artes en la ensefianza basica y media,
adoptando el modelo integrado de abordaje de la educacidn artistica en la educacion
parvularia, a lo largo del sistema educativo. 98

4 38. Formar redes de apoyo de escuelas y/o liceos con instituciones de educacién
superior en materias artisticas y culturales. 98

5 2. Replantear la jornada escolar completa (JEC) destinando las horas y recursos
necesarios para garantizar una oferta diversa de actividades artisticas y culturales
para todos/as los/as estudiantes 97

5 7. Integrar a artistas y/o cultores para que trabajen en conjunto con profesores/as

generalistas en aula (Ed. Parvularia y Basica). 97
6 5. Fomentar el acceso de los/as estudiantes a espacios de creacion y difusion artistica,

generando condiciones que lo faciliten (flexibilizar normativas, facilitar transporte,

etc.) 96
6 32. Formar equipos de gestion de proyectos artisticos - culturales en todos los

establecimientos educacionales, potenciando equipos docentes como gestores

culturales. 96
6 35. Fortalecer la vinculacidn de establecimientos educacionales con organizaciones y

centros culturales del territorio y los municipios (Red comunal de educacién artistica) 96
7 23. Crear nuevos instrumentos de evaluacion que permitan mayor valoracion de los

procesos y habilidades artisticas, replanteando el enfoque imperante de la evaluacién
estandarizada. (Decreto 67) 95
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25. Habilitar a las escuelas con el equipamiento basico, dotandolas de espacios que
permitan ser usados para diferentes actividades artisticas en coherencia con la
exigencia curricular.

27. Fomentar el uso de infraestructura y equipamiento artistico especializado de los
espacios culturales por parte de los establecimientos educacionales

15. Garantizar la ejecucion concreta y practica de la Educacién Diferenciada Artistica
para la Ensefianza Media

21. Articular programas de educacién emocional y de educacidn artistica, validando
su aporte a la salud mental

30. Integrar a las escuelas como parte de los agentes culturales de la comunidad,
habilitando y/o implementando espacios culturales dentro de los recintos educativos,
en didlogo y colaboracion con los espacios culturales del territorio

36. Generar una red de trabajo colaborativo e intercambio entre instituciones
escolares, de diferentes niveles, para movilizar recursos que potencien la educacidn
artistica (residencias artisticas en los establecimientos educacionales, encuentros
escolares de arte).

37. Crear redes de escuelas y liceos artisticos, y de escuelas con sello artistico, a nivel
regional y nacional.

8. Incorporar en los equipos directivos la figura de coordinador artistico, que
promueva la trasversalidad de la EA en el curriculum y en los programas de
convivencia escolar.

4. Generar un plan de acceso al arte y la cultura para estudiantes de zonas rurales y
comunas aisladas, con un programa de mediacién pertinente

17. Potenciar el uso de metodologias interdisciplinarias (como ABP) que promuevan la
inclusion del arte de manera transversal, fomentando su valor como metodologia de
aprendizaje, que incorpora las problematicas de estudiantes y comunidades.

1. Supervisar que las horas de artes, establecidas en el curriculum nacional
obligatorio, se implementen en todas las escuelas, garantizando su acceso y calidad.

18. Aumentar el nimero de escuelas y liceos artisticos (y/o escuelas experimentales)
por region y establecer un mejor apoyo y regulacion de sus procesos administrativos,
pedagdgicos y curriculares.

24. Crear y entregar material didactico y pedagdgico a los establecimientos
educacionales para asegurar el desarrollo adecuado de la educacién artistica en el
curriculum nacional.

34. Desarrollar espacios de didlogo, difusion y divulgacién artistica con las
comunidades escolares para destacar la importancia de la educacidn artistica en el
desarrollo integral del estudiantado.

3. Crear un nuevo indicador para el indice de Desarrollo Personal y Social (IDPS),
vinculado a la Educacion Artistica y Cultural (actualmente se trabaja la E.A en el indice
de participacion ciudadana)

13. Promover, desde el curriculum, la inclusidn o abordaje de los procesos culturales

locales e identitarios, incorporando elementos de la vida cotidiana de nifios, nifias y
adolescentes.
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33. Programar y/o facilitar los espacios educativos para actividades artisticas y
culturales abiertas a la comunidad (ferias, festivales, exposiciones, obras, conciertos,
etc.) y generar carteleras culturales (plataforma comun)

22. Incorporar a los programas de educacion artistica un ambito de inclusién, con el
propdsito de abordar asi la educacion especial.

9. Crear la figura del jefe técnico artistico en las escuelas y liceos artisticos, como
parte del equipo de gestidn directiva.

26. Crear un simil del CRA para las artes (o ampliar el sentido de este) en las escuelas

29. Registrar y sistematizar experiencias educativas artisticas como recursos de
aprendizaje y memoria en la region, para el uso de la comunidad educativa.

28. Generar catastros y/o catalogos de artistas educadoras/es, agrupaciones artisticas
y espacios culturales, de sus comunidades y territorios, y ponerlos a disposicién de los
establecimientos educacionales

39. Potenciar la Semana de la Educacion Artistica para la articulacion de redes
31. Crear departamentos de Arte y Cultura en los establecimientos educacionales

19. Definir qué se entiende por escuelas con Sello Artistico e incrementar el numero
de éstas (una por comuna)

20. Convertir el Programa Acciona en una politica publica de educacion, ampliando su
cobertura a todos los establecimientos educacionales que lo demanden

6. Reducir la cantidad de alumnos por sala en las asignaturas artisticas
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Priorizacion de medidas relevantes

P MEDIDA SUMA
RELEVANTE

1 11. Aumentar las horas destinadas a la educacion artistica en el curriculum, siendo
obligatorias para todos los niveles y modalidades 102

2 12. Incorporar profesores especialistas en la Educacién Basica para la implementacion
del curriculum artistico. 100

2 40. Crear equipos técnicos a nivel nacional y regional, entre MINCAP Y MINEDUC, para
asegurar un trabajo articulado y de colaboracién permanente para el fortalecimiento de
la educacion artistica, en diferentes ambitos, niveles y sistemas. 100

3 10. Establecer la figura de coordinacion de Educacion Artistica en los SLEP, que apoye la
gestion de los equipos directivos para la integracién efectiva de la Politica de Educacién
Artistica. 99

4 14. Integrar en el curriculum una oferta mas amplia y diversa de disciplinas y expresiones
artisticas. 98

4 16. Modificar el enfoque disciplinar de las artes en la ensefianza basica y media,
adoptando el modelo integrado de abordaje de la educacidn artistica en la educacion
parvularia, a lo largo del sistema educativo. 98

4 38. Formar redes de apoyo de escuelas y/o liceos con instituciones de educacién
superior en materias artisticas y culturales. 98

5 2. Replantear la jornada escolar completa (JEC) destinando las horas y recursos
necesarios para garantizar una oferta diversa de actividades artisticas y culturales para
todos/as los/as estudiantes 97

5 7. Integrar a artistas y/o cultores para que trabajen en conjunto con profesores/as

generalistas en aula (Ed. Parvularia y Basica). 97
6 5. Fomentar el acceso de los/as estudiantes a espacios de creacidn y difusidn artistica,

generando condiciones que lo faciliten (flexibilizar normativas, facilitar transporte, etc.) 96
6 32. Formar equipos de gestion de proyectos artisticos - culturales en todos los

establecimientos educacionales, potenciando equipos docentes como gestores

culturales. 96

6 35. Fortalecer la vinculacion de establecimientos educacionales con organizaciones y
centros culturales del territorio y los municipios (Red comunal de educacién artistica) 96

7 23. Crear nuevos instrumentos de evaluacion que permitan mayor valoracion de los

procesos y habilidades artisticas, replanteando el enfoque imperante de la evaluacion

estandarizada. (Decreto 67) 95
7 25. Habilitar a las escuelas con el equipamiento basico, dotandolas de espacios que

permitan ser usados para diferentes actividades artisticas en coherencia con la exigencia

curricular. 95
7 27. Fomentar el uso de infraestructura y equipamiento artistico especializado de los

espacios culturales por parte de los establecimientos educacionales 95
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15. Garantizar la ejecucion concreta y practica de la Educacién Diferenciada Artistica para
la Ensefianza Media

21. Articular programas de educacion emocional y de educacidn artistica, validando su
aporte a la salud mental

30. Integrar a las escuelas como parte de los agentes culturales de la comunidad,
habilitando y/o implementando espacios culturales dentro de los recintos educativos, en
didlogo y colaboracidn con los espacios culturales del territorio

36. Generar una red de trabajo colaborativo e intercambio entre instituciones escolares,
de diferentes niveles, para movilizar recursos que potencien la educacién artistica
(residencias artisticas en los establecimientos educacionales, encuentros escolares de
arte).

37. Crear redes de escuelas y liceos artisticos, y de escuelas con sello artistico, a nivel
regional y nacional.

8. Incorporar en los equipos directivos la figura de coordinador artistico, que promueva
la trasversalidad de la EA en el curriculum y en los programas de convivencia escolar.

4. Generar un plan de acceso al arte y la cultura para estudiantes de zonas rurales y
comunas aisladas, con un programa de mediacién pertinente

17. Potenciar el uso de metodologias interdisciplinarias (como ABP) que promuevan la
inclusion del arte de manera transversal, fomentando su valor como metodologia de
aprendizaje, que incorpora las problematicas de estudiantes y comunidades.

1. Supervisar que las horas de artes, establecidas en el curriculum nacional obligatorio,
se implementen en todas las escuelas, garantizando su acceso y calidad.

18. Aumentar el nimero de escuelas y liceos artisticos (y/o escuelas experimentales) por
region y establecer un mejor apoyo y regulacidn de sus procesos administrativos,
pedagdgicos y curriculares.

24. Crear y entregar material didactico y pedagédgico a los establecimientos
educacionales para asegurar el desarrollo adecuado de la educacién artistica en el
curriculum nacional.

34. Desarrollar espacios de didlogo, difusion y divulgacidn artistica con las comunidades
escolares para destacar la importancia de la educacion artistica en el desarrollo integral
del estudiantado.

3. Crear un nuevo indicador para el indice de Desarrollo Personal y Social (IDPS),
vinculado a la Educacion Artistica y Cultural (actualmente se trabaja la E.A en el indice de
participacion ciudadana)

13. Promover, desde el curriculum, la inclusidn o abordaje de los procesos culturales

locales e identitarios, incorporando elementos de la vida cotidiana de nifios, nifias y
adolescentes.

33. Programar y/o facilitar los espacios educativos para actividades artisticas y culturales
abiertas a la comunidad (ferias, festivales, exposiciones, obras, conciertos, etc.) y generar
carteleras culturales (plataforma comun)

22. Incorporar a los programas de educacion artistica un ambito de inclusién, con el
propdsito de abordar asi la educacion especial.

9. Crear la figura del jefe técnico artistico en las escuelas y liceos artisticos, como parte
del equipo de gestién directiva.
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26. Crear un simil del CRA para las artes (o ampliar el sentido de este) en las escuelas

29. Registrar y sistematizar experiencias educativas artisticas como recursos de
aprendizaje y memoria en la regidn, para el uso de la comunidad educativa.

28. Generar catastros y/o catalogos de artistas educadoras/es, agrupaciones artisticas y
espacios culturales, de sus comunidades y territorios, y ponerlos a disposicion de los
establecimientos educacionales

39. Potenciar la Semana de la Educacidn Artistica para la articulacion de redes
31. Crear departamentos de Arte y Cultura en los establecimientos educacionales

19. Definir qué se entiende por escuelas con Sello Artistico e incrementar el nUmero de
éstas (una por comuna)

20. Convertir el Programa Acciona en una politica publica de educacion, ampliando su
cobertura a todos los establecimientos educacionales que lo demanden

6. Reducir la cantidad de alumnos por sala en las asignaturas artisticas
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Priorizacion general

P

10

MEDIDA

11. Aumentar las horas destinadas a la educacién artistica en el curriculum, siendo
obligatorias para todos los niveles y modalidades

12. Incorporar profesores especialistas en la Educacion Basica para la implementacion del
curriculum artistico.

40. Crear equipos técnicos a nivel nacional y regional, entre MINCAP Y MINEDUC, para
asegurar un trabajo articulado y de colaboracidn permanente para el fortalecimiento de la
educacién artistica, en diferentes ambitos, niveles y sistemas.

10. Establecer la figura de coordinacién de Educacion Artistica en los SLEP, que apoye la
gestion de los equipos directivos para la integracién efectiva de la Politica de Educacién
Artistica.

14. Integrar en el curriculum una oferta mas amplia y diversa de disciplinas y expresiones
artisticas.

16. Modificar el enfoque disciplinar de las artes en la ensefianza basica y media, adoptando el

modelo integrado de abordaje de la educacién artistica en la educacion parvularia, a lo largo
del sistema educativo.

38. Formar redes de apoyo de escuelas y/o liceos con instituciones de educacion superior en
materias artisticas y culturales.

2. Replantear la jornada escolar completa (JEC) destinando las horas y recursos necesarios
para garantizar una oferta diversa de actividades artisticas y culturales para todos/as los/as
estudiantes

7. Integrar a artistas y/o cultores para que trabajen en conjunto con profesores/as generalistas
en aula (Ed. Parvularia y Basica).

5. Fomentar el acceso de los/as estudiantes a espacios de creacién y difusidn artistica,
generando condiciones que lo faciliten (flexibilizar normativas, facilitar transporte, etc.)

32. Formar equipos de gestion de proyectos artisticos - culturales en todos los
establecimientos educacionales, potenciando equipos docentes como gestores culturales.
35. Fortalecer la vinculacion de establecimientos educacionales con organizaciones y centros
culturales del territorio y los municipios (Red comunal de educacidn artistica)

23. Crear nuevos instrumentos de evaluacién que permitan mayor valoracién de los procesos

y habilidades artisticas, replanteando el enfoque imperante de la evaluacion estandarizada.
(Decreto 67)

25. Habilitar a las escuelas con el equipamiento basico, dotandolas de espacios que permitan
ser usados para diferentes actividades artisticas en coherencia con la exigencia curricular.

27. Fomentar el uso de infraestructura y equipamiento artistico especializado de los espacios
culturales por parte de los establecimientos educacionales

15. Garantizar la ejecucion concreta y practica de la Educacidn Diferenciada Artistica para la
Ensefianza Media
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21. Articular programas de educaciéon emocional y de educacidn artistica, validando su aporte
a la salud mental

30. Integrar a las escuelas como parte de los agentes culturales de la comunidad, habilitando
y/o implementando espacios culturales dentro de los recintos educativos, en didlogo y
colaboracidén con los espacios culturales del territorio

36. Generar una red de trabajo colaborativo e intercambio entre instituciones escolares, de
diferentes niveles, para movilizar recursos que potencien la educacidn artistica (residencias
artisticas en los establecimientos educacionales, encuentros escolares de arte).

37. Crear redes de escuelas y liceos artisticos, y de escuelas con sello artistico, a nivel regional
y nacional.

8. Incorporar en los equipos directivos la figura de coordinador artistico, que promueva la
trasversalidad de la EA en el curriculum y en los programas de convivencia escolar.

4. Generar un plan de acceso al arte y la cultura para estudiantes de zonas rurales y comunas
aisladas, con un programa de mediacién pertinente

17. Potenciar el uso de metodologias interdisciplinarias (como ABP) que promuevan la
inclusion del arte de manera transversal, fomentando su valor como metodologia de
aprendizaje, que incorpora las problematicas de estudiantes y comunidades.

1. Supervisar que las horas de artes, establecidas en el curriculum nacional obligatorio, se
implementen en todas las escuelas, garantizando su acceso y calidad.

18. Aumentar el nimero de escuelas y liceos artisticos (y/o escuelas experimentales) por
region y establecer un mejor apoyo y regulacién de sus procesos administrativos, pedagégicos
y curriculares.

24. Crear y entregar material didactico y pedagédgico a los establecimientos educacionales
para asegurar el desarrollo adecuado de la educacidn artistica en el curriculum nacional.
34. Desarrollar espacios de didlogo, difusion y divulgacién artistica con las comunidades
escolares para destacar la importancia de la educacion artistica en el desarrollo integral del
estudiantado.

3. Crear un nuevo indicador para el indice de Desarrollo Personal y Social (IDPS), vinculado a
la Educacidn Artistica y Cultural (actualmente se trabaja la E.A en el indice de participacion
ciudadana)

13. Promover, desde el curriculum, la inclusidn o abordaje de los procesos culturales locales e
identitarios, incorporando elementos de la vida cotidiana de nifios, nifias y adolescentes.

33. Programar y/o facilitar los espacios educativos para actividades artisticas y culturales
abiertas a la comunidad (ferias, festivales, exposiciones, obras, conciertos, etc.) y generar
carteleras culturales (plataforma comun)

22. Incorporar a los programas de educacion artistica un ambito de inclusién, con el propdsito
de abordar asi la educacién especial.

9. Crear la figura del jefe técnico artistico en las escuelas y liceos artisticos, como parte del
equipo de gestion directiva.

26. Crear un simil del CRA para las artes (o ampliar el sentido de este) en las escuelas

29. Registrar y sistematizar experiencias educativas artisticas como recursos de aprendizaje y
memoria en la regidn, para el uso de la comunidad educativa.
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21 28. Generar catastros y/o catalogos de artistas educadoras/es, agrupaciones artisticas y
espacios culturales, de sus comunidades y territorios, y ponerlos a disposicion de los
establecimientos educacionales

22 39. Potenciar la Semana de la Educacién Artistica para la articulacién de redes
23 31. Crear departamentos de Arte y Cultura en los establecimientos educacionales

24 19. Definir qué se entiende por escuelas con Sello Artistico e incrementar el nUmero de éstas
(una por comuna)

25 20. Convertir el Programa Acciona en una politica publica de educacién, ampliando su
cobertura a todos los establecimientos educacionales que lo demanden

26 6. Reducir la cantidad de alumnos por sala en las asignaturas artisticas
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Comentarios especificos sobre cada medida

@

ASIDES

para que trabajen en conjunto
con profesores/as generalistas en
aula (Ed. Parvularia y Basica)

MINCAP

MEDIDA COMENTARIO REGION DE
PROCEDENCIA
4. Generar un plan de acceso al | Debe aplicarse para todos los estudiantes, | Biobio
arte y la cultura para estudiantes | ya que para urbanos tampoco existe
de zonas rurales y comunas
aisladas, con un programa de
mediacion pertinente
6. Reducir la cantidad de alumnos | La reduccidn debe aplicarse para los | Arica
por sala en las asignaturas | cursos generales, ya que en la esta regién
artisticas. en especifico los no sobrepasan los 20
estudiantes.
7. Integrar a artistas y/o cultores | Deben ser certificados por MINEDUC y | Atacama

18. Aumentar el numero de
escuelas y liceos artisticos (y/o
escuelas experimentales) por
region y establecer un mejor
apoyo y regulacion de sus
procesos administrativos,
pedagdgicos y curriculares.

Para las escuelas con denominacidn
“Artisticas” (que imparten una ensefianza
artistica especializada): 1- Elaboracién de
unas Bases Curriculares Nacionales en
Educacion Artistica para los
establecimientos declarados artisticos
(Resolucién exenta MINEDUC No 4534 del
28/08/2018) que de validez legal al
curriculum artistico que imparten estos
establecimientos.

2- Certificar con una Licencia de
Ensefianza Media Artistica (con
especialidad cursada) a estudiantes

egresados de los establecimientos
declarados artisticos (Resolucidon exenta
MINEDUC No 4534 del 28/08/2018)

3- Generar un sistema de admisidon
especial a la educacion superior para
estudiantes egresados de
establecimientos declarados artisticos
(Resolucién exenta MINEDUC No 4534 del
28/08/2018), con el fin de valorizar 10
afios de formacion artistica escolar.

Regién Metropolitana.

24. Crear y entregar material
didactico y pedagoégico a los
establecimientos educacionales
para asegurar el desarrollo
adecuado de la educacién
artistica en el curriculum
nacional.

Mas que crear, debe considerar aumento
de recursos financieros para la adquisicion
de material, aplicando una norma técnica
de estos.

Biobio
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26. Crear un simil del CRA para las
artes (o ampliar el sentido de
este) en las escuelas

se evidencia poco apoyo para el proceso
de ensefianza aprendizaje de la educacién
artistica en los  establecimientos
educacionales respecto a material
educativo alineado al curriculum nacional
vigente, como guias pedagdgicas,
orientaciones, recursos educativos
digitales, equipamiento artistico, etc.
(segun material educativo disponible por
la Division de Educacién General-DEG
2015 a la fecha).

Tarapaca

Otras

Dentro del curriculum general actual es
considerado como los ramos de arte, artes
musicales y artes visuales. Deberia
agregarse el area de artes escénicas en
igual medida que las 2 artes sefaladas
anteriormente. Se comprende que la
mayor dificultad es la formacién
profesional de profesores especialistas en
la materia (danza, teatro, entre otras),
pero es importante trabajar en ello

Sin Informacién
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ASIDES| 16



AMBITO 2: EDUCACION ARTISTICA FUERA DEL SISTEMA ESCOLAR

Priorizacion de medidas urgentes

P

MEDIDA

1 23. Incorporar a los Planes Municipales de Cultura (PMC) la dimension de Educacién y
Formacion Artistica, con planes de trabajo validados desde los territorios.

2 29. Gestionar desde los municipios un sistema de locomocién con fines culturales, que
incentive y facilite el traslado de NNJ para visitas culturales, que los acerque a
infraestructuras centrales de mayor envergadura.

3 21. Establecer un sistema que vincule de manera permanente artistas, mediadores,
publicos y espacios culturales, fomentando una participacidon activa de las comunidades
como creadoras, no solo consumidoras.

4 1. Habilitar mas espacios creativos y de formacion artistica en las regiones, de manera de
descentralizar la oferta cultural en materia de educacién artistica y garantizar el acceso
gratuito.

4 13. Garantizar desde el Estado una oferta programatica que sea accesible o gratuita para
todas las personas, familias y comunidades, y asi disminuir brechas de acceso.

4 18. Generar programacion especializada y estrategias de mediacién y formacidn de publicos
para y con los/las estudiantes, ofreciendo mayor protagonismo de nifios, nifias y jovenes,
como productores/as y creadoras/es, y no solo espectadoras/es.

4 33. Fortalecer los vinculos de trabajo y colaboracién entre las instituciones de educacion
formal y los espacios de educacion artistica no formal, como también con la infraestructura
artistica y cultural de los territorios, para el desarrollo de talleres y elencos artisticos, u
otras actividades de los estudiantes en el espacio de la JEC.

5 35. Generar redes locales colaborativas para fortalecer la comunicacidn entre instituciones
y organizaciones sociales y potenciar la difusién de los espacios culturales asociados a
educacion artistica.

6 3. Construir y/o fortalecer la infraestructura existente, para que tenga las condiciones
adecuadas para todas las expresiones artisticas y los diferentes momentos del proceso de
Educacion Artistica (donde se pueda ensayar, presentar, formar); posibilitando ademas un
acceso inclusivo.

6 14. Levantar un catastro y mapa que permita identificar y localizar organizaciones culturales
y de formacidn, difusién y mediacion artistica; gestores/as culturales, artistas
educadoras/es y cultoras/es a nivel comunal, regional y nacional, de manera de fortalecer
el acceso, optimizar recursos y potenciar los procesos formativos.

6 30. Promover espacios de formacion artistica en una diversidad horaria que permita la
participacion de diferentes grupos sociales (por ejemplo, cambiar horarios de bibliotecas
utilizando el gap existente después de las 18:00 horas hasta las 22:00 por ejemplo)

(3
ASIDES| 17

SUMA

TOTAL

82

80

78

77

77

77

77

76

74

74

74

@

ASIDES



6 32. Asegurar un trabajo interministerial, donde el MINCAP tenga interrelacién con otros
ministerios y otras instituciones publicas, para que se pueda acompafiar a los artistas y
estudiantes en todas sus etapas.

7 12. Adecuar los horarios de funcionamiento de los establecimientos e instituciones que
desarrollan programas educacion artistica, para facilitar el acceso a todo publico.

7 15. Crear espacios de participacion activa de las comunidades, en la planificacién de las
programaciones y la oferta de actividades culturales y de formacion artistica, que ademas
considere diagndsticos territoriales de los planes regionales y comunales de cultura.

7 16. Generar estrategias y espacios constantes, y no episddicos, de desarrollo de publicos
desde los territorios para avanzar en el fortalecimiento de las escenas artisticas locales y
nacionales.

7 25. Conformacion de una mesa territorial (comunal), con participacion de las OCC, escuelas,
espacios culturales publicos y privados; de modo de desarrollar oferta formativa y
programacion complementaria, definiendo objetivos comunes y desarrollando
programacion no duplicada, entre otros.

8 26. Recuperar la figura de los/as animadores/as socioculturales, especialmente en las zonas
rurales, para una gestion que reconozca la diversidad cultural y geogréfica de los territorios.

8 36. Vincular los diferentes espacios e instituciones que se encuentran en el ecosistema
artistico y cultural de la regién como: escuelas, organizaciones culturales y artisticas y
universidades, para asi también abrir dichos espacios a las comunidades, barrios y
territorios.

9 17. Desarrollo de comités de programadores para los espacios culturales, que cuenten con
la participacion de diversos grupos etarios, validando su pertinencia respecto a los saberes
locales e identidad territorial.

9 28. Crear un ente fiscalizador, como una contraloria ciudadana, que permita evaluar y dar
continuidad a la dimensién educativa de los planes municipales de cultura.

9 37. Crear una plataforma virtual que potencie la articulacion y colaboracién entre espacios
culturales, considerando que algunas tienen experticia en un area y podrian colaborar con
otras. Se orienta a que todos tengan acceso y puedan compartir experiencias, subir
propuestas y hacer preguntas.

10 10. Crear instancias formativas extracurriculares como, por ejemplo, Escuelas Semilleras de
Artistas, donde personas adultas y NNJ puedan desarrollar sus potencialidades
transversales al aprendizaje artistico.

10 31. Crear mesas de trabajo que permitan coordinar y articular las artes, la culturay la
educacidén bajo una ldgica de participacion ciudadana y transparencia.

11 19. Crear plataformas de difusion de la oferta programatica de actividades artisticas y
culturales, diferenciada para cada tipo de publico, por ejemplo: utilizar la Iégica de los
influencers jévenes actuales como socios estratégicos para fomentar el acercamiento a los
espacios artisticos por regién y a nivel nacional. Involucrar a la televisidn, radio y diarios
para llegar a personas que no acceden a las redes sociales.

12 4. Fomentar el desarrollo de departamentos o areas de educacion artistica en espacios
culturales, con financiamiento, que permita el desarrollo a largo plazo y no solo en
instancias puntuales como la SEA
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12 27. Generar actividades de formacién y mediacion artistica y cultural, en sintonia con la
realidad del territorio y de sus caracteristicas geograficas, por ejemplo, fomentando talleres
y actividades vecinales

12 38. Fortalecer redes y alianzas territoriales entre espacios autogestionados y los
institucionales, de manera de poder abrir mas espacios para todos y que se mantengan en
el tiempo de manera adecuada.

13 22. Organizar laboratorios de formacién y creacién artistica en comunidades, promoviendo
co-creacién y la formacidn de publicos.

14 24. Creacion del puesto de Gestor Territorial como intermediador para la culturay la
educacidn artistica, que trabaje desde MINCAP y se articule con barrios, juntas de vecinos y
comunidades.

14 34. Generar sistema vinculante entre los distintos actores, tanto dentro como fuera de los
espacios culturales, que permita desarrollar una organica territorial y auténoma, donde
participen MINEDUC, MINCAP, artistas, mediadores, gestores, el publico, empresas locales,
entre otros actores nacionales y locales.

15 2. Habilitar escuelas, juntas de vecinos u otras infraestructuras comunitarias como
potenciales espacios culturales, permitiendo una mayor diversificacion de la oferta de
actividades de formacion artistica.

15 20. Avanzar en un mayor didlogo e integracion de las areas de publicos y de programacién
de los espacios culturales, conformando un nicleo comun de disefio y planificacion.

16 6. Fomentar talleres de oficios formativos para personas adultas, vinculando la actividad
artistica y cultural con lo social.

17 5. Entregar un "sello de Educacidn Artistica" a organizaciones no formales que respalde y
reconozca la contribucion social de estas instituciones al desarrollo humano.

17 8. Ampliar rango etario de las iniciativas de educacion artistica para integrar personas
adultas y adultos mayores, concibiendo la Educacién Artistica como un proceso formativo
que se desarrolla no sélo en la infancia y juventud, sino que también en la adultez.

18 7. Aprovechar las horas “muertas” de los espacios culturales para tareas formativas (por
ejemplo, aprovechandolo por artistas educadores locales)

19 11. Generar talleres intergeneracionales en educacion artistica.

20 9. Crear orquestas comunales en base a una diferenciacién segun edad y nivel, que permita
dar acceso a diversos segmentos y ampliar los cupos a una mayor cantidad de nifios, nifias,
adolescentes y adultos.
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Priorizacion de medidas relevantes

P MEDIDA

1 23. Incorporar a los Planes Municipales de Cultura (PMC) la dimension de Educacién y
Formacion Artistica, con planes de trabajo validados desde los territorios.

2 29. Gestionar desde los municipios un sistema de locomocidn con fines culturales, que incentive
y facilite el traslado de NNJ para visitas culturales, que los acerque a infraestructuras centrales
de mayor envergadura.

3 13. Garantizar desde el Estado una oferta programatica que sea accesible o gratuita para todas
las personas, familias y comunidades, y asi disminuir brechas de acceso.

4 21. Establecer un sistema que vincule de manera permanente artistas, mediadores, publicos y
espacios culturales, fomentando una participacion de las comunidades como creadoras, no solo
consumidoras.

4 33. Fortalecer los vinculos de trabajo y colaboracidn entre las instituciones de educacion formal
y los espacios de educacion artistica no formal, como también con la infraestructura artistica y
cultural de los territorios, para el desarrollo de talleres y elencos artisticos, u otras actividades
de los estudiantes en el espacio de la JEC.

5 1. Habilitar mas espacios creativos y de formacion artistica en las regiones, de manera de
descentralizar la oferta cultural en materia de educacion artistica y garantizar el acceso gratuito.

5 18. Generar programacion especializada y estrategias de mediacién y formacién de publicos
paray con los/las estudiantes, ofreciendo mayor protagonismo de nifios, nifias y jovenes, como
productores/as y creadoras/es, y no solo espectadoras/es.

5 35. Generar redes locales colaborativas para fortalecer la comunicacién entre instituciones y
organizaciones sociales y potenciar la difusidn de los espacios culturales asociados a educacion
artistica.

6 32. Asegurar un trabajo interministerial, donde el MINCAP tenga interrelacién con otros
ministerios y otras instituciones publicas, para que se pueda acompaiiar a los artistas y
estudiantes en todas sus etapas.

7 3. Construir y/o fortalecer la infraestructura existente, para que tenga las condiciones
adecuadas para todas las expresiones artisticas y los diferentes momentos del proceso de
Educacion Artistica (donde se pueda ensayar, presentar, formar); posibilitando ademas un
acceso inclusivo.

7 12. Adecuar los horarios de funcionamiento de los establecimientos e instituciones que
desarrollan programas educacion artistica, para facilitar el acceso a todo publico.

8 30. Promover espacios de formacidn artistica en una diversidad horaria que permita la
participacion de diferentes grupos sociales (por ejemplo, cambiar horarios de bibliotecas
utilizando el gap existente después de las 18:00 horas hasta las 22:00 por ejemplo)

9 16. Generar estrategias y espacios constantes, y no episddicos, de desarrollo de publicos desde
los territorios para avanzar en el fortalecimiento de las escenas artisticas locales y nacionales.

9 25. Conformacién de una mesa territorial (comunal), con participacion de las OCC, escuelas,
espacios culturales publicos y privados; de modo de desarrollar oferta formativa y programacion
complementaria, definiendo objetivos comunes y desarrollando programacion no duplicada,
entre otros.

0o
ASIDES| 20

SUMA

159

156

152

150

150

149

149

149

146

144

144

143

142

142

&

ASIDES



9 26. Recuperar la figura de los/as animadores/as socioculturales, especialmente en las zonas
rurales, para una gestion que reconozca la diversidad cultural y geografica de los territorios.

10 14. Levantar un catastro y mapa que permita identificar y localizar organizaciones culturales y de
formacion, difusion y mediacidn artistica; gestores/as culturales, artistas educadoras/es y
cultoras/es a nivel comunal, regional y nacional, de manera de fortalecer el acceso, optimizar
recursos y potenciar los procesos formativos.

10 15. Crear espacios de participacidn activa de las comunidades, en la planificacion de las
programaciones y la oferta de actividades culturales y de formacidn artistica, que ademas
considere diagndsticos territoriales de los planes regionales y comunales de cultura.

10 28. Crear un ente fiscalizador, como una contraloria ciudadana, que permita evaluar y dar
continuidad a la dimensién educativa de los planes municipales de cultura.

11 36. Vincular los diferentes espacios e instituciones que se encuentran en el ecosistema artistico
y cultural de la region como: escuelas, organizaciones culturales y artisticas y universidades,
para asi también abrir dichos espacios a las comunidades, barrios y territorios.

12 10. Crear instancias formativas extracurriculares como, por ejemplo, Escuelas Semilleras de
Artistas, donde personas adultas y NNJ puedan desarrollar sus potencialidades transversales al
aprendizaje artistico.

13 17. Desarrollo de comités de programadores para los espacios culturales, que cuenten con la
participacion de diversos grupos etarios, validando su pertinencia respecto a los saberes locales
e identidad territorial.

13 31. Crear mesas de trabajo que permitan coordinar y articular las artes, la cultura y la educacion
bajo una ldgica de participacion ciudadana y transparencia.

14 37. Crear una plataforma virtual que potencie la articulacion y colaboracién entre espacios
culturales, considerando que algunas tienen experticia en un area y podrian colaborar con otras.
Se orienta a que todos tengan acceso y puedan compartir experiencias, subir propuestas y hacer
preguntas.

15 27. Generar actividades de formacién y mediacion artistica y cultural, en sintonia con la realidad
del territorio y de sus caracteristicas geograficas, por ejemplo fomentando talleres y actividades
vecinales

15 38. Fortalecer redes y alianzas territoriales entre espacios autogestionados y los institucionales,
de manera de poder abrir mas espacios para todos y que se mantengan en el tiempo de manera
adecuada.

16 4. Fomentar el desarrollo de departamentos o dreas de educacion artistica en espacios
culturales, con financiamiento, que permita el desarrollo a largo plazo y no solo en instancias
puntuales como la SEA

16 19. Crear plataformas de difusion de la oferta programatica de actividades artisticas y culturales,
diferenciada para cada tipo de publico, por ejemplo: utilizar la |6gica de los influencers jovenes
actuales como socios estratégicos para fomentar el acercamiento a los espacios artisticos por
region y a nivel nacional. Involucrar a la television, radio y diarios para llegar a personas que no
acceden a las redes sociales.

17 22. Organizar laboratorios de formacion y creacidn artistica en comunidades, promoviendo
co-creacion y la formaciéon de publicos.

18 34. Generar sistema vinculante entre los distintos actores, tanto dentro como fuera de los
espacios culturales, que permita desarrollar una organica territorial y auténoma, donde
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participen MINEDUC, MINCAP, artistas, mediadores, gestores, el publico, empresas locales,
entre otros actores nacionales y locales.

19 2. Habilitar escuelas, juntas de vecinos u otras infraestructuras comunitarias como potenciales
espacios culturales, permitiendo una mayor diversificacion de la oferta de actividades de
formacion artistica.

20 24. Creacidn del puesto de Gestor Territorial como intermediador para la cultura y la educacién
artistica, que trabaje desde MINCAP y se articule con barrios, juntas de vecinos y comunidades.

21 20. Avanzar en un mayor dialogo e integracion de las areas de publicos y de programacion de los
espacios culturales, conformando un ndcleo comun de disefio y planificacion.

22 6. Fomentar talleres de oficios formativos para personas adultas, vinculando la actividad
artistica y cultural con lo social.

23 5. Entregar un "sello de Educacion Artistica" a organizaciones no formales que respalde y
reconozca la contribucion social de estas instituciones al desarrollo humano.

24 8. Ampliar rango etario de las iniciativas de educacion artistica para integrar personas adultas y
adultos mayores, concibiendo la Educacién Artistica como un proceso formativo que se
desarrolla no sélo en la infancia y juventud, sino que también en la adultez.

25 7. Aprovechar las horas “muertas” de los espacios culturales para tareas formativas (por
ejemplo, aprovechandolo por artistas educadores locales)

26 11. Generar talleres intergeneracionales en educacidn artistica.

27 9. Crear orquestas comunales en base a una diferenciacion seguin edad y nivel, que permita dar
acceso a diversos segmentos y ampliar los cupos a una mayor cantidad de nifos, niiias,
adolescentes y adultos.
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Priorizacion general

P MEDIDA

1 23. Incorporar a los Planes Municipales de Cultura (PMC) la dimension de Educacién y
Formacion Artistica, con planes de trabajo validados desde los territorios.

2 29. Gestionar desde los municipios un sistema de locomocidn con fines culturales, que
incentive y facilite el traslado de NNJ para visitas culturales, que los acerque a infraestructuras
centrales de mayor envergadura.

3 13. Garantizar desde el Estado una oferta programatica que sea accesible o gratuita para todas
las personas, familias y comunidades, y asi disminuir brechas de acceso.

4 21. Establecer un sistema que vincule de manera permanente artistas, mediadores, publicos y
espacios culturales, fomentando una participacion activa de las comunidades como creadoras,
no solo consumidoras.

5 33. Fortalecer los vinculos de trabajo y colaboracién entre las instituciones de educacion
formal y los espacios de educacion artistica no formal, como también con la infraestructura
artistica y cultural de los territorios, para el desarrollo de talleres y elencos artisticos, u otras
actividades de los estudiantes en el espacio de la JEC.

6 1. Habilitar mds espacios creativos y de formacion artistica en las regiones, de manera de
descentralizar la oferta cultural en materia de educacién artistica y garantizar el acceso
gratuito.

6 18. Generar programacion especializada y estrategias de mediacidn y formacién de publicos
paray con los/las estudiantes, ofreciendo mayor protagonismo de nifios, nifias y jovenes,
como productores/as y creadoras/es, y no solo espectadoras/es.

7 35. Generar redes locales colaborativas para fortalecer la comunicacién entre instituciones y
organizaciones sociales y potenciar la difusién de los espacios culturales asociados a educacion
artistica.

8 32. Asegurar un trabajo interministerial, donde el MINCAP tenga interrelacion con otros
ministerios y otras instituciones publicas, para que se pueda acompaiiar a los artistas y
estudiantes en todas sus etapas.

9 3. Construir y/o fortalecer la infraestructura existente, para que tenga las condiciones
adecuadas para todas las expresiones artisticas y los diferentes momentos del proceso de
Educacion Artistica (donde se pueda ensayar, presentar, formar); posibilitando ademas un
acceso inclusivo.

10 12. Adecuar los horarios de funcionamiento de los establecimientos e instituciones que
desarrollan programas educacidn artistica, para facilitar el acceso a todo publico.

10 30. Promover espacios de formacidn artistica en una diversidad horaria que permita la
participacion de diferentes grupos sociales (por ejemplo, cambiar horarios de bibliotecas
utilizando el gap existente después de las 18:00 horas hasta las 22:00 por ejemplo)

11 14. Levantar un catastro y mapa que permita identificar y localizar organizaciones culturales y
de formacidn, difusion y mediacion artistica; gestores/as culturales, artistas educadoras/es y

cultoras/es a nivel comunal, regional y nacional, de manera de fortalecer el acceso, optimizar
recursos y potenciar los procesos formativos.
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11 16. Generar estrategias y espacios constantes, y no episodicos, de desarrollo de publicos desde
los territorios para avanzar en el fortalecimiento de las escenas artisticas locales y nacionales.

11 25. Conformacién de una mesa territorial (comunal), con participacion de las OCC, escuelas,
espacios culturales publicos y privados; de modo de desarrollar oferta formativa y
programacion complementaria, definiendo objetivos comunes y desarrollando programacién
no duplicada, entre otros.

12 15. Crear espacios de participacidn activa de las comunidades, en la planificacion de las
programaciones y la oferta de actividades culturales y de formacidn artistica, que ademas
considere diagndsticos territoriales de los planes regionales y comunales de cultura.

12 26. Recuperar la figura de los/as animadores/as socioculturales, especialmente en las zonas
rurales, para una gestion que reconozca la diversidad cultural y geografica de los territorios.

13 28. Crear un ente fiscalizador, como una contraloria ciudadana, que permita evaluar y dar
continuidad a la dimensién educativa de los planes municipales de cultura.

14 36. Vincular los diferentes espacios e instituciones que se encuentran en el ecosistema
artistico y cultural de la regién como: escuelas, organizaciones culturales y artisticas y
universidades, para asi también abrir dichos espacios a las comunidades, barrios y territorios.

15 10. Crear instancias formativas extracurriculares como, por ejemplo, Escuelas Semilleras de
Artistas, donde personas adultas y NNJ puedan desarrollar sus potencialidades transversales al
aprendizaje artistico.

15 17. Desarrollo de comités de programadores para los espacios culturales, que cuenten con la
participacion de diversos grupos etarios, validando su pertinencia respecto a los saberes
locales e identidad territorial.

16 31. Crear mesas de trabajo que permitan coordinar y articular las artes, la cultura y la
educacion bajo una ldgica de participacion ciudadana y transparencia.

16 37. Crear una plataforma virtual que potencie la articulacion y colaboracién entre espacios
culturales, considerando que algunas tienen experticia en un area y podrian colaborar con
otras. Se orienta a que todos tengan acceso y puedan compartir experiencias, subir propuestas
y hacer preguntas.

17 19. Crear plataformas de difusion de la oferta programatica de actividades artisticas y
culturales, diferenciada para cada tipo de publico, por ejemplo: utilizar la logica de los
influencers jovenes actuales como socios estratégicos para fomentar el acercamiento a los
espacios artisticos por region y a nivel nacional. Involucrar a la television, radio y diarios para
llegar a personas que no acceden a las redes sociales.

17 27. Generar actividades de formacién y mediacion artistica y cultural, en sintonia con la
realidad del territorio y de sus caracteristicas geograficas, por ejemplo, fomentando talleres y
actividades vecinales

17 38. Fortalecer redes y alianzas territoriales entre espacios autogestionados y los

institucionales, de manera de poder abrir mas espacios para todos y que se mantengan en el
tiempo de manera adecuada.

18 4. Fomentar el desarrollo de departamentos o areas de educacion artistica en espacios
culturales, con financiamiento, que permita el desarrollo a largo plazo y no solo en instancias
puntuales como la SEA

19 22. Organizar laboratorios de formacion y creacion artistica en comunidades, promoviendo
co-creacioén y la formacién de publicos.
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20 34. Generar sistema vinculante entre los distintos actores, tanto dentro como fuera de los
espacios culturales, que permita desarrollar una organica territorial y auténoma, donde
participen MINEDUC, MINCAP, artistas, mediadores, gestores, el publico, empresas locales,
entre otros actores nacionales y locales.

21 2. Habilitar escuelas, juntas de vecinos u otras infraestructuras comunitarias como potenciales
espacios culturales, permitiendo una mayor diversificacion de la oferta de actividades de
formacion artistica.

21 24. Creacion del puesto de Gestor Territorial como intermediador para la culturay la
educacidn artistica, que trabaje desde MINCAP y se articule con barrios, juntas de vecinos y
comunidades.

22 20. Avanzar en un mayor dialogo e integracion de las areas de publicos y de programacion de
los espacios culturales, conformando un nidcleo comun de disefio y planificacidn.

23 6. Fomentar talleres de oficios formativos para personas adultas, vinculando la actividad
artistica y cultural con lo social.

24 5. Entregar un "sello de Educacion Artistica" a organizaciones no formales que respalde y
reconozca la contribucidn social de estas instituciones al desarrollo humano.

24 8. Ampliar rango etario de las iniciativas de educacion artistica para integrar personas adultas

y adultos mayores, concibiendo la Educacion Artistica como un proceso formativo que se
desarrolla no sélo en la infancia y juventud, sino que también en la adultez.

25 7. Aprovechar las horas “muertas” de los espacios culturales para tareas formativas (por
ejemplo, aprovechandolo por artistas educadores locales)

26 11. Generar talleres intergeneracionales en educacion artistica.

27 9. Crear orquestas comunales en base a una diferenciacion seguin edad y nivel, que permita
dar acceso a diversos segmentos y ampliar los cupos a una mayor cantidad de nifios, nifias,
adolescentes y adultos.
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Comentarios especificos sobre cada medida

MEDIDA COMENTARIO REGION DE
PROCEDENCIA
1 Necesidad de contar con recursos humanos y asociatividad | Maule

entre municipios, sociedad civil, organizaciones y espacios
culturales para que tengan mayor sostenibilidad sobre todo
en localidades aisladas.

2 Incorporar dentro de la programacién y gestion de espacios | Libertador  Bernardo
comunitarios y educativos las iniciativas. Se hace necesario | O’Higgins
contar con una organica minima compatible. Maule
Contar con infraestructura y equipamiento adecuado Antofagasta

Medida puede generar mayor pertinencia, participacién y | Los Lagos
empoderamiento de las comunidades, re pensando sus
propios espacios como espacios creativos. facilita el acceso a
quienes por distintos motivos no se movilizan a espacios
artisticos especializados.

3 En la regidn existen muy pocos espacios. La medida serviria | Tarapaca.
en tanto estos existan.
Es importante atender a caracteristicas territoriales como el | Los Lagos
clima. El frio es un factor determinante a la hora de disefiar o
participar en iniciativas.

4 La infraestructura debe estar vinculada con el incremento de | Aysén
RR.HH. Se debe potenciar la sostenibilidad con la sociedad
civil y organizaciones.

Es importante que organizaciones posean plan estratégico | Maule
vinculado con las politicas publicas nacionales y regionales.
5 Crear una plataforma o registro nacional dénde encontrar | Libertador  Bernardo
estas organizaciones y que se encuentre también la | O’Higgins

especialidad o el trabajo que realizan.
Cuando no hay universidades o escuelas especializadas, se | Maule
hace necesario establecer un reconocimiento de la calidad y
compromiso de las organizaciones no formales, para ello, es
necesario contar con un sistema de registro y certificacion de
calidad y trayectoria de las organizaciones, que puede tener
varios niveles.

6 No cerrar siempre por rango de edad, muchas veces es | Libertador  Bernardo
enriquecedor vincular las edades y el cruce que se produce. O’Higgins
Maule
Atacama
7 Esta medida debe ser apoyada desde una directriz ministerial | Aysén

y municipal, no debe quedar a libre decision de las personas
qgue administran los lugares

8 Es importante que las personas que se hagan cargo de estas | Antofagasta
instancias tengan los conocimientos y exista un proceso de
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evaluaciéon para medir las capacidades metodoldgicas de los y
las facilitadoras, ya que trabajar con la adultes requiere de
procesos  metodoldgicos especificos y  modificables
dependiendo del grupo.

9 Se solicita aumento de financiacién a las orquestas ya | Nuble
existentes.
Es necesario generar encuentros intergeneracionales, vincular | Libertador  Bernardo
edades. O’Higgins

Antofagasta

10 Es necesario respaldar estas instancias con evaluacién | Antofagasta
metodoldgica

11 Se reitera la importancia de generar cruce intergeneracional, | Libertador  Bernardo
dado el enriguecimiento de los procesos. O’Higgins

13 Importante considerar la creacion en la cultura y las artes, | Maule
yendo mas alla del acceso.
La gratuidad precariza el oficio artistico Nuble

14 Importante de que los mecanismos de difusidon aseguren un | Arica
catastro accesible para toda la ciudadania. Aysén

Maule

15 Las comunidades deben considerar que su participacion es | Maule
vinculante para la toma de decisiones. Nuble

19 Unir a medida 14 Arica
Es importante que considerar que existen comunidades en | Antofagasta
donde la televisién, radio y diarios no llegan y mucho menos
las redes sociales, es importante considerar en todas los
puntos las localidades que no cuentan con acceso a "medios
de comunicacion" y en donde el boca a boca o la organizacion
de la comunidad es el mayor medio de difusion existente

20 Medida similarala 17 RM

21 Los encargados de los espacios publicos debieran tener | Libertador  Bernardo
dentro de sus funciones, esta actividad con caracter de | O’Higgins
relevancia.

25 Fusionar a medida 24y 26 Arica

29 No necesariamente solo desde los municipios. Se podrian | Los Lagos
establecer financiamientos especiales solo para transporte,
financiamientos especiales para localidades alejadas, islas
menores etc.

30 Unir medida 29 Los Rios

31 Mesas de trabajo sean remuneradas por lo menos aquellos | Aysén.
cargos con mayor carga horaria.

32 Unir con 31 Arica

36 Coincide con medidas 1y 2 Maule

37 Se complementa con medidas 13. 14y 19 Maule

Otras Sistematizar experiencias de educacién no formal Arica
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Considerar la diversidad cultural del pais, descentralizando la
toma de decisiones

Pocas medidas abordan participacion efectiva de nifios nifas
y jovenes con un enfoque de derecho.
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AMBITO 3: FORMACION INICIAL Y CONTINUA

Priorizacion de medidas urgentes

P MEDIDA SUMA
URGENCIA

1 27. Abrir lineas de financiamiento, nacionales y regionales, para investigaciones
especializadas en educacidn artisticas con investigadores y problemas préximos al aula. 94

2 9. Generar diplomados en Educacion Artistica en las universidades regionales, que habilite
a profesionales con herramientas para: Manejo de grupos, liderazgo, pedagogia, didactica,
psicologia del desarrollo, neurociencias aplicadas entre otros. 93

2 11. Fortalecer la oferta de educacidn continua en el campo artistico para docentes por
parte de las universidades, en particular en regiones donde no se cuenta con formacién de
profesores/as especialistas 93

2 16. Ofrecer a las carreras de formacidn artistica una salida hacia la educacion o mencién
en pedagogia (educadores/as, mediadores/as, gestores/as, etc.) 93

3 2.Promover en la formacidn inicial una estructura que aborde primeramente la educacién
artistica de forma interdisciplinaria, para avanzar luego hacia la diferenciacion disciplinar
artistica, de tal manera que los/as docentes promuevan un conocimiento integrado e
inclusivo de las artes para el trabajo pedagdgico general con el propésito el desarrollo
integral de las personas 92

4 12. Desarrollar una mayor y diversificada oferta de capacitaciones para especializacién en
artes desde el CPEIP. 88
4 14. Integrar en los planes y programas en formacidon de profesores (en todas las areas)

asignaturas vinculadas a las artes y la creatividad, para reforzar las habilidades y técnicas, y
conectar con las realidades y necesidades del sistema escolar en ambitos artisticos. 88

4 22. Generar una oferta de postitulos y/o diplomados en diferentes areas y/o campos

educativos artisticos contemporaneos (educacion y formacion artistica, mediacién

artistica, gestién de programas, etc.), con pertinencia a los territorios. 88
5 1. Integrar como ramos obligatorios (no talleres) en las mallas de formacién inicial de

docentes de Educacion Parvularia y Basica, las disciplinas artisticas, con una mayor carga,

en coherencia con las horas y exigencias del curriculum escolar en artes de esos niveles 87
6 3. Promover la pertinencia cultural territorial de los contenidos educativos en Educacién

Artistica en la formacion inicial de docentes, atendiendo la realidad, historia y necesidades

locales. 86
6 6. Asegurar la oferta de pedagogias en artes (especialistas) en todas las regiones del pais,

ampliando a las artes escénicas y otras areas que integra el curriculum 86

6 17. Implementar planes de prosecucién de estudios en pedagogia para artistas en todas
las regiones 86

6 37. Generar alianzas artisticas con espacios de educacion formal para docentes. 86
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4. Abrir una carrera de pedagogia de educacion artistica (mas integral) o una especialidad
para la educacion basica.

7. Abordar la ensefianza de las artes en un disefio curricular mas innovador, que dialogue
con los modos de produccidn contemporaneo de las artes (convergencia de lenguajes
artisticos). Poner mas énfasis en la experimentacion de las artes, el trabajo en
metodologia de ABP y con herramientas digitales.

10. Desarrollar programas de formacidn artistica para Equipos Directivos, y de forma
explicita para Directores/as de Escuelas y Liceos Artisticos

15. Promover y facilitar el acceso de los/as docentes a la oferta de programacion artistica
de los espacios de arte y cultura, como parte de su formacion y actualizacion permanente

25.Promover ofertas de formacidn a distancia (o semi presenciales), que permita el acceso
a estudiantes de lugares mas apartados y/o de regiones donde no hay oferta de
continuidad de programas de estudio.

18. Generar procesos de acreditacidn y/o certificacion de artistas-educadores/as con
trayectoria, con perfiles definidos por el MINCAP, que aseguren la pertinencia e idoneidad
en el trabajo con nifios, nifias y jovenes, ya sea para la docencia en asignaturas artisticas
(proceso de habilitacién docente), o potenciar la co-docencia,

5. Implementar metodologias artisticas en la formacién docente, desde una mirada
integrada y transversal de las artes, y no tan disciplinaria, de tal manera que los/as
docentes tengan un conocimiento inclusivo de las artes para el trabajo pedagdgico general

21. Desarrollar programas de capacitacion en arte y pedagogia para cultores/as
tradicionales/as, que los/as faculte para trabajar en tareas docentes u otros roles al
servicio de la educacion. Debe considerar la entrega de certificaciones gratuitas por parte
del Estado.

26. Crear de un centro de formacion artistica e investigacion a nivel regional, para
docentes, artistas educadores y mediadores, liderado por las universidades en vinculacion
con escuelas, instituciones culturales, etc.

35. Fortalecer las areas de vinculacion con el medio desde las universidades para
amplificar y diversificar las posibilidades de vinculacion con los territorios desde la E.A. y
mejorar los espacios para la difusidn artistica estas.

20. Generacion por parte del MINCAP de un area de formacion y capacitacion para artistas
en el ambito pedagodgico, al modo del CPEIP (MINEDUC), que apoye su induccion en
espacios educativos (herramientas basicas de pedagogia cdmo didactica, diagndstico,
planificacidn, enfoques transversales, entre otros.)

38. Fomentar los vinculos entre la academia y los espacios de formacién escolar

31. Realizar una cartografia nacional y regional sobre las artes aplicadas en los
establecimientos educacionales que permita reflejar las realidades de los artistas que
trabajan en aula.

13. Integrar la visidn del arte terapia en los/as docentes, ademas de incorporar diversos
enfoques, especialmente de género.

28. Promover el desarrollo de tesis universitarias en el dmbito de la investigacidn artistica
y que se puedan hacer publicas (Modelo "Haz tu tesis en cultura").
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39. Generar alianzas de colaboracién entre los centros de formacion técnico y
profesionales, con fundaciones, corporaciones y/o agrupaciones de artistas de la region,
con capacidad y habilitados para el desarrollo de artes

24. Crear una Subvencion y/o acreditaciéon para escuelas no formales y/o escuelas
comunitarias, que ofrecen programas de formacién continua y especializacion
artistica/pedagdgica, y de saberes y oficios locales.

36. Fomentar el trabajo en red con espacios y organizaciones no formales desde las
instituciones educativas formales.

33. Crear residencias para artistas y profesores en territorios rurales que investiguen sobre
el territorio y sus expresiones.

32. Generar espacios de encuentro permanentes para conocer experiencias sistematizadas
de la practica en Educacion Artistica, y valorizar las acciones y experiencias pedagogicas
que se realicen en las escuelas

8. Implementar procesos de alfabetizacidn primaria en artes cuando estudiantes ingresan
a carreras de educacién artistica, a modo de nivelacion

23. Integrar a los centros culturales en la tarea de formacion pedagdgica de los/as artistas,
por ejemplo, en la creacidn de laboratorios de convergencia entre las artes y la pedagogia,
priorizando su implementacidn y aportes en las aulas.

19. Revisar los criterios de habilitacion permanente a artistas docentes, especialmente
luego de 5 a 10 afios de experiencia pedagogica.

29. Crear una plataforma virtual o repositorio donde se almacenen los proyectos
elaborados, con sus respectivos informes y conocimientos generados, para el intercambio
de metodologias, planificaciones, recursos didacticos en investigaciones de educacion
artistica a nivel regional-nacional.

30. Incluir y considerar creacidn artistica (productos artisticos como libros publicados,
obras realizadas etc.) en la evaluacion para la carrera profesional docente.

34. Crear repositorios (sitio web) donde se almacenen los proyectos elaborados, con sus
respectivos informes y conocimientos generados. Esto con el propdsito de disponibilizar
material para que otras organizaciones puedan revisarlo, usarlo y vincularlo.
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Priorizacion de medidas relevantes

P MEDIDA SUMA
RELEVANCIA

1 1. Integrar como ramos obligatorios (no talleres) en las mallas de formacion inicial de
docentes de Educacion Parvularia y Basica, las disciplinas artisticas, con una mayor carga,
en coherencia con las horas y exigencias del curriculum escolar en artes de esos niveles 98

2 11. Fortalecer la oferta de educacion continua en el campo artistico para docentes por
parte de las universidades, en particular en regiones donde no se cuenta con formacién
de profesores/as especialistas 95

2 37. Generar alianzas artisticas con espacios de educacién formal para docentes. 95

3 2.Promover en la formacidn inicial una estructura que aborde primeramente la
educaciodn artistica de forma interdisciplinaria, para avanzar luego hacia la diferenciacion
disciplinar artistica, de tal manera que los/as docentes promuevan un conocimiento
integrado e inclusivo de las artes para el trabajo pedagdgico general con el propésito el
desarrollo integral de las personas 94

4 22. Generar una oferta de postitulos y/o diplomados en diferentes areas y/o campos
educativos artisticos contemporaneos (educacion y formacion artistica, mediacion
artistica, gestion de programas, etc.), con pertinencia a los territorios. 93

4 27. Abrir lineas de financiamiento, nacionales y regionales, para investigaciones
especializadas en educacidn artisticas con investigadores y problemas préximos al aula. 93

5 33. Crear residencias para artistas y profesores en territorios rurales que investiguen
sobre el territorio y sus expresiones. 92

6 3. Promover la pertinencia cultural territorial de los contenidos educativos en Educacion
Artistica en la formacion inicial de docentes, atendiendo la realidad, historia y
necesidades locales. 91

7 26. Crear de un centro de formacion artistica e investigacion a nivel regional, para

docentes, artistas educadores y mediadores, liderado por las universidades en

vinculacidn con escuelas, instituciones culturales, etc. 90
8 10. Desarrollar programas de formacidn artistica para Equipos Directivos, y de forma

explicita para Directores/as de Escuelas y Liceos Artisticos 89
8 16. Ofrecer a las carreras de formacion artistica una salida hacia la educaciéon o mencién

en pedagogia (educadores/as, mediadores/as, gestores/as, etc.) 89
8 25.Promover ofertas de formacidn a distancia (o semi presenciales), que permita el

acceso a estudiantes de lugares mas apartados y/o de regiones donde no hay oferta de

continuidad de programas de estudio. 89
8 38. Fomentar los vinculos entre la academia y los espacios de formacidn escolar 89

9 5. Implementar metodologias artisticas en la formacién docente, desde una mirada
integrada y transversal de las artes, y no tan disciplinaria, de tal manera que los/as
docentes tengan un conocimiento inclusivo de las artes para el trabajo pedagdgico
general 88
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6. Asegurar la oferta de pedagogias en artes (especialistas) en todas las regiones del
pais, ampliando a las artes escénicas y otras areas que integra el curriculum

9. Generar diplomados en Educacidn Artistica en las universidades regionales, que
habilite a profesionales con herramientas para: Manejo de grupos, liderazgo, pedagogia,
didactica, psicologia del desarrollo, neurociencias aplicadas entre otros.

35. Fortalecer las areas de vinculacidn con el medio desde las universidades para
amplificar y diversificar las posibilidades de vinculacidn con los territorios desde la E.A. y
mejorar los espacios para la difusion artistica estas.

14. Integrar en los planes y programas en formacion de profesores (en todas las areas)
asignaturas vinculadas a las artes y la creatividad, para reforzar las habilidades y
técnicas, y conectar con las realidades y necesidades del sistema escolar en ambitos
artisticos.

32. Generar espacios de encuentro permanentes para conocer experiencias
sistematizadas de la practica en Educacion Artistica, y valorizar las acciones y
experiencias pedagdgicas que se realicen en las escuelas

36. Fomentar el trabajo en red con espacios y organizaciones no formales desde las
instituciones educativas formales.

17. Implementar planes de prosecucion de estudios en pedagogia para artistas en todas
las regiones

15. Promover y facilitar el acceso de los/as docentes a la oferta de programacion
artistica de los espacios de arte y cultura, como parte de su formacion y actualizacion
permanente

28. Promover el desarrollo de tesis universitarias en el dmbito de la investigacion
artistica y que se puedan hacer publicas (Modelo "Haz tu tesis en cultura").

4. Abrir una carrera de pedagogia de educacidn artistica (mds integral) o una
especialidad para la educacion basica.

7. Abordar la ensefianza de las artes en un disefio curricular mas innovador, que
dialogue con los modos de produccién contemporaneo de las artes (convergencia de
lenguajes artisticos). Poner mas énfasis en la experimentacion de las artes, el trabajo en
metodologia de ABP y con herramientas digitales.

12. Desarrollar una mayor y diversificada oferta de capacitaciones para especializacion
en artes desde el CPEIP.

29. Crear una plataforma virtual o repositorio donde se almacenen los proyectos
elaborados, con sus respectivos informes y conocimientos generados, para el
intercambio de metodologias, planificaciones, recursos didacticos en investigaciones de
educaciodn artistica a nivel regional-nacional.

24. Crear una Subvencion y/o acreditacién para escuelas no formales y/o escuelas
comunitarias, que ofrecen programas de formacién continua y especializacion
artistica/pedagdgica, y de saberes y oficios locales.

39. Generar alianzas de colaboracién entre los centros de formacidn técnico y
profesionales, con fundaciones, corporaciones y/o agrupaciones de artistas de la region,
con capacidad y habilitados para el desarrollo de artes

18. Generar procesos de acreditacidn y/o certificacion de artistas-educadores/as con
trayectoria, con perfiles definidos por el MINCAP, que aseguren la pertinencia e
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idoneidad en el trabajo con nifios, nifias y jovenes, ya sea para la docencia en
asignaturas artisticas (proceso de habilitaciéon docente), o potenciar la co-docencia,

19. Revisar los criterios de habilitacidn permanente a artistas docentes, especialmente
luego de 5 a 10 afios de experiencia pedagodgica.

21. Desarrollar programas de capacitacidn en arte y pedagogia para cultores/as
tradicionales/as, que los/as faculte para trabajar en tareas docentes u otros roles al
servicio de la educacion. Debe considerar la entrega de certificaciones gratuitas por
parte del Estado.

8. Implementar procesos de alfabetizacién primaria en artes cuando estudiantes
ingresan a carreras de educacion artistica, a modo de nivelacion

23. Integrar a los centros culturales en la tarea de formacion pedagdgica de los/as
artistas, por ejemplo, en la creacidn de laboratorios de convergencia entre las artes y la
pedagogia, priorizando su implementacién y aportes en las aulas.

34. Crear repositorios (sitio web) donde se almacenen los proyectos elaborados, con sus
respectivos informes y conocimientos generados. Esto con el propdsito de disponibilizar
material para que otras organizaciones puedan revisarlo, usarlo y vincularlo.

31. Realizar una cartografia nacional y regional sobre las artes aplicadas en los
establecimientos educacionales que permita reflejar las realidades de los artistas que
trabajan en aula.

13. Integrar la visidn del arte terapia en los/as docentes, ademas de incorporar diversos
enfoques, especialmente de género.

20. Generacion por parte del MINCAP de un area de formacion y capacitacidn para
artistas en el ambito pedagdgico, al modo del CPEIP (MINEDUC), que apoye su induccidn
en espacios educativos (herramientas basicas de pedagogia como didactica, diagndstico,
planificacidn, enfoques transversales, entre otros.)

30. Incluir y considerar creacidn artistica (productos artisticos como libros publicados,
obras realizadas etc.) en la evaluacion para la carrera profesional docente.
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Priorizacion general

P

10

11

12

MEDIDA

11. Fortalecer la oferta de educacién continua en el campo artistico para docentes por parte
de las universidades, en particular en regiones donde no se cuenta con formacién de
profesores/as especialistas

27. Abrir lineas de financiamiento, nacionales y regionales, para investigaciones especializadas
en educacidn artisticas con investigadores y problemas préximos al aula.

2.Promover en la formacidn inicial una estructura que aborde primeramente la educacién
artistica de forma interdisciplinaria, para avanzar luego hacia la diferenciacién disciplinar
artistica, de tal manera que los/as docentes promuevan un conocimiento integrado e inclusivo
de las artes para el trabajo pedagdgico general con el propdsito el desarrollo integral de las
personas

1. Integrar como ramos obligatorios (no talleres) en las mallas de formacidn inicial de docentes
de Educacidn Parvularia y Basica, las disciplinas artisticas, con una mayor carga, en coherencia
con las horas y exigencias del curriculum escolar en artes de esos niveles

16. Ofrecer a las carreras de formacion artistica una salida hacia la educaciéon o mencidn en
pedagogia (educadores/as, mediadores/as, gestores/as, etc.)

9. Generar diplomados en Educacion Artistica en las universidades regionales, que habilite a
profesionales con herramientas para: Manejo de grupos, liderazgo, pedagogia, didactica,
psicologia del desarrollo, neurociencias aplicadas entre otros.

22. Generar una oferta de postitulos y/o diplomados en diferentes areas y/o campos
educativos artisticos contemporaneos (educacion y formacion artistica, mediacion artistica,
gestion de programas, etc.), con pertinencia a los territorios.

37. Generar alianzas artisticas con espacios de educacién formal para docentes.

3. Promover la pertinencia cultural territorial de los contenidos educativos en Educacién
Artistica en la formacion inicial de docentes, atendiendo la realidad, historia y necesidades
locales .

14. Integrar en los planes y programas en formacion de profesores (en todas las areas)
asignaturas vinculadas a las artes y la creatividad, para reforzar las habilidades y técnicas, y
conectar con las realidades y necesidades del sistema escolar en dmbitos artisticos.

6. Asegurar la oferta de pedagogias en artes (especialistas) en todas las regiones del pais,
ampliando a las artes escénicas y otras areas que integra el curriculum

10. Desarrollar programas de formacidn artistica para Equipos Directivos, y de forma explicita
para Directores/as de Escuelas y Liceos Artisticos

25.Promover ofertas de formacién a distancia (o semi presenciales), que permita el acceso a
estudiantes de lugares mas apartados y/o de regiones donde no hay oferta de continuidad de
programas de estudio.

17. Implementar planes de prosecucion de estudios en pedagogia para artistas en todas las
regiones
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13

13

14

14

14

14

14
15

16

17

17

18

19

19

20

21

12. Desarrollar una mayor y diversificada oferta de capacitaciones para especializacidon en artes
desde el CPEIP.

26. Crear de un centro de formacion artistica e investigacion a nivel regional, para docentes,
artistas educadores y mediadores, liderado por las universidades en vinculacién con escuelas,
instituciones culturales, etc.

4. Abrir una carrera de pedagogia de educacion artistica (mas integral) o una especialidad para
la educacion basica.

5. Implementar metodologias artisticas en la formacién docente, desde una mirada integrada y
transversal de las artes, y no tan disciplinaria, de tal manera que los/as docentes tengan un
conocimiento inclusivo de las artes para el trabajo pedagdgico general

15. Promover y facilitar el acceso de los/as docentes a la oferta de programacidn artistica de
los espacios de arte y cultura, como parte de su formacidn y actualizacion permanente

35. Fortalecer las areas de vinculacion con el medio desde las universidades para amplificar y
diversificar las posibilidades de vinculacion con los territorios desde la E.A. y mejorar los
espacios para la difusion artistica estas.

38. Fomentar los vinculos entre la academia y los espacios de formacién escolar

7. Abordar la ensefianza de las artes en un disefio curricular mds innovador, que dialogue con
los modos de produccidn contemporaneo de las artes (convergencia de lenguajes artisticos).
Poner mas énfasis en la experimentacion de las artes, el trabajo en metodologia de ABP y con
herramientas digitales.

33. Crear residencias para artistas y profesores en territorios rurales que investiguen sobre el
territorio y sus expresiones.

18. Generar procesos de acreditacion y/o certificacion de artistas-educadores/as con
trayectoria, con perfiles definidos por el MINCAP, que aseguren la pertinencia e idoneidad en
el trabajo con nifios, nifias y jévenes, ya sea para la docencia en asignaturas artisticas (proceso
de habilitacion docente), o potenciar la co-docencia,

36. Fomentar el trabajo en red con espacios y organizaciones no formales desde las
instituciones educativas formales.

28. Promover el desarrollo de tesis universitarias en el &mbito de la investigacion artistica y
que se puedan hacer publicas (Modelo "Haz tu tesis en cultura").

21. Desarrollar programas de capacitacion en arte y pedagogia para cultores/as
tradicionales/as, que los/as faculte para trabajar en tareas docentes u otros roles al servicio de
la educacion. Debe considerar la entrega de certificaciones gratuitas por parte del Estado.

32. Generar espacios de encuentro permanentes para conocer experiencias sistematizadas de
la practica en Educacion Artistica, y valorizar las acciones y experiencias pedagdgicas que se
realicen en las escuelas

39. Generar alianzas de colaboracién entre los centros de formacidn técnico y profesionales,
con fundaciones, corporaciones y/o agrupaciones de artistas de la regién, con capacidad y
habilitados para el desarrollo de artes

24. Crear una Subvencion y/o acreditacidn para escuelas no formales y/o escuelas
comunitarias, que ofrecen programas de formacién continua y especializacion
artistica/pedagdgica, y de saberes y oficios locales.
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22

23

24

25

25

26

27

28

29

31. Realizar una cartografia nacional y regional sobre las artes aplicadas en los
establecimientos educacionales que permita reflejar las realidades de los artistas que trabajan
en aula.

20. Generacion por parte del MINCAP de un area de formacion y capacitacion para artistas en
el ambito pedagdgico, al modo del CPEIP (MINEDUC), que apoye su induccion en espacios
educativos (herramientas basicas de pedagogia cdmo didactica, diagndstico, planificacion,
enfoques transversales, entre otros.)

13. Integrar la visidn del arte terapia en los/as docentes, ademas de incorporar diversos
enfoques, especialmente de género.

8. Implementar procesos de alfabetizacién primaria en artes cuando estudiantes ingresan a
carreras de educacion artistica, a modo de nivelacion

23. Integrar a los centros culturales en la tarea de formacion pedagédgica de los/as artistas, por
ejemplo, en la creacion de laboratorios de convergencia entre las artes y la pedagogia,
priorizando su implementacién y aportes en las aulas.

29. Crear una plataforma virtual o repositorio donde se almacenen los proyectos elaborados,
con sus respectivos informes y conocimientos generados, para el intercambio de
metodologias, planificaciones, recursos didacticos en investigaciones de educacion artistica a
nivel regional-nacional.

19. Revisar los criterios de habilitacién permanente a artistas docentes, especialmente luego
de 5 a 10 afios de experiencia pedagdgica.

34, Crear repositorios (sitio web) donde se almacenen los proyectos elaborados, con sus
respectivos informes y conocimientos generados. Esto con el propésito de disponibilizar
material para que otras organizaciones puedan revisarlo, usarlo y vincularlo.

30. Incluir y considerar creacidn artistica (productos artisticos como libros publicados, obras
realizadas etc.) en la evaluacién para la carrera profesional docente.
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Comentarios especificos sobre cada medida
MEDIDA COMENTARIO REGION DE
PROCEDENCIA
3 En O'Higgins mas del 50% de las escuelas publicas son rurales | Libertador Bernardo
y presentan muy poca presencia de especialistas en arte e | O’Higgins
incluso profesorado generalista con conocimientos en arte
4 Incluir las artes escénicas a las materias ya clasicas (visuales, | Los Rios
musicales)
5 Se debe especificar que metodologias se refiere al ser no tan | Arica
disciplinaria
6 todas las carreras de formacion docente debieran asegurar el | Antofagasta
manejo metodoldgico de la educacién artistica. No sdlo
apertura de mas carreras
9 Esta idea nacié en la mesa de Antofagasta, y habla de la | Antofagasta
profesionalizacién de los artistas educadores (no docentes),
entregandoles herramientas acreditadas y certificacién para
el desarrollo de su trabajo en aulas y/o acompafiamiento del
docente
10 Estimular en Directivos a modo de comprension del impacto | Los Rios
que poseen la educacién artistica en la formacion humana y
social.
16 En regiones donde no hay pedagogias en arte se pueden | Libertador Bernardo
implementar programas de formacion especial que habilite | O’Higgins
en conocimientos pedagdgicos a quienes estudiaron arte
18 Existe un programa llamado PET que te permite optar a una | Tarapaca
licenciatura reconociendo tu trayectoria en procesos de
formacién artistica, este programa es del ministerio de
educacién y es dictado por algunas universidades pero obvio
la mayoria a nivel central
20 El equipo puede estar conformado por especialistas que se | Libertador Bernardo
formen en programas de diplomado en las distintas regiones, | O’Higgins
no centralizado en el MINCAP
21 En O'Higgins se estd gestando el proyecto de Escuela de | Libertador Bernardo
Artes, Artesanias y Oficios para abordar este aspecto que | O’Higgins
podria tener apoyo del MINCAP
23 Esta tarea ya se realiza hace mucho por diversos centros o | Arica
colectivos con los fondos de formacién, lo que haria seria
ponerle un fondo directo a formacién , sin que tenga que ser
concursante, para que todos puedan tener ese
financiamiento directo, mas aun en las regiones que tanto
carecen de formacidn académica en artes
24 Que no sean solo fondos concursables, los que en muchos | Los Rios
casos estan viciados en sus procesos de admisibilidad y
ejecucion.
26 No necesariamente deben liderar las Universidades. Biobio.
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Crear centros de estudio en artes y educacién seria una idea
muy buena para descentralizar el conocimiento en este
ambito vinculados a Ues estatales ya que actualmente existe
la iniciativa llamada Conocimientos 2023 de la ANID que
busca promover iniciativas en artes y humanidades con 8
universidades publicas de regiones

Libertador Bernardo
O’Higgins

27

La entrega de esos recursos deben darse de una forma directa
a los departamentos o encargados de ed. artistica en las
escuelas ya que los sostenedores municipales o SLE
“revientan” los recursos SEP, PIE etc. La subvencidon por
asistencia es insostenible , mds los usos politicos de los
recursos, y la cero fiscalizacidn a sostenedores por parte de
organismos como superintendencia que solo "aprietan a las
escuelas" sabiendo que los recursos los recibe y gasta el
sostenedor

La Araucania

31

Los territorios rurales no tienen mucha capacidad para
gestionar esta actividad

Libertador Bernardo
O’Higgins

35

Incluir en estas redes no solo a las universidades, sino que
también a centros culturales

Biobio
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AMBITO 4: FORMACION ARTISTICA ESPECIALIZADA

Priorizacion de medidas urgentes

P MEDIDA SUMA

URGENCIA

1 19. Asegurar que todas las regiones cuenten con espacios para la formacidn artistica
profesional, propiciando la creacién de carreras en universidades e institutos
profesionales, dedicadas a las artes en diversas disciplinas y con infraestructura 'y
equipamiento adecuado.

2 25. Mejorar la oferta de programas de especializacidn universitaria, especialmente en
regiones, diplomados de formacidn artistica con un enfoque territorial, para los y las
artistas que no tienen formacién profesional.

3 2.Fortalecer las escuelas y liceos artisticos existentes mediante: una subvencidn especial
para garantizar y mejorar el equipamiento e infraestructura; planes y programas de
estudio para todas las disciplinas; personal idéneo, en cantidad y formacion; y, liderazgos
con formacién artistica.

3 16. Generar un sistema de apoyo a los/as estudiantes que desean continuar con sus
estudios artisticos en la educacion superior, mediante becas y beneficios, especialmente
para estudiantes de sectores mas alejados de la capital nacional y regional

4 11. Entregar mas oportunidades para que los nifios, nifias y jévenes puedan participar de
los espacios culturales y formativos que hay disponibles. Aumentar la oferta de programas
y fortalecer el desarrollo artistico en la JEC, integrando artistas en talleres o residencias
artisticas

520. Fomentar la diversificacion de la oferta académica en la educacion superior en
disciplinas: literatura, artes visuales, danza, artes audiovisuales y sus diferentes areas de
estudio

6 7. Desarrollo de conservatorios estatales en todas las regiones para la formacién
especializada

6 14. Certificacidn y convalidacién de la formacién de los/as estudiantes que egresan de las
escuelas y liceos artisticos, como de programas sistematicos de formacién artistica
especializada (por ejemplo, FOJI) para seguir desarrollando sus estudios en casas de
educacion superior.

7 26. Fomentar la colaboracidn formal entre espacios de formacidn artistica no formales
(escuelas de difusidn artisticas, academias, corporaciones y espacios culturales, etc.) y de
educacion superior (Universidades, IP y CFT), en materia de certificacidén y/o acreditacion
de competencias artisticas, mediante ingreso especial y convalidacion de la formacién de
los/as estudiantes que egresan de las escuelas y liceos artisticos, como de programas
sistematicos de formacion artistica especializada.
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33. Implementar programas formativos especializados para la profesionalizacion del sector
en las regiones, en entidades culturales o educativas de los territorios. Programas de
pregrado o postgrado a nivel macro zonal (por ejemplo)

1. Crear mas escuelas y/o liceos artisticos, con una oferta disciplinar artistica amplia y una
vision integradora de las artes. Cada SLEP debe contar con un liceo artistico, e idealmente
contar con un establecimiento de educacion artistica o polivalente a nivel comunal.

30. Promover la creacion de espacios de formacion artistica no formales.

9. Promover la creacion de elencos juveniles, fortalecer los existentes y fomentar el
intercambio entre elencos y de éstos con la infraestructura cultural,

3. Fomentar la integracion de artistas profesionales como docentes de especialidad en las
escuelas y liceos artisticos, independiente a que no posean certificacion de pedagogia.

15. Generar un sistema de admisidn especial a la educacidn superior para estudiantes
egresados de establecimientos declarados artisticos, dandole valor a su trayectoria de
formacion artistica escolar.

21. Incluir criterios de acreditacidn especificos para carreras artisticas y considerar
estandares para los espacios adecuados para cada disciplina

6. Generar un proceso de formalizacidn y reconocimiento de escuelas artisticas del sistema
de ensefianza "no formal"

12. Crear un reconocimiento o certificacién de los proyectos educativos de instituciones de
formacidn artistica no formal

4. Validar, formalizar y certificar la trayectoria de las y los estudiantes de escuelas
artisticas, escuelas artisticas (ensefianza formal y no formal) y de quienes participan de
manera destacada de elencos artisticos (orquestas)

28. Generar vinculos estratégicos con universidades y academias extranjeras, promoviendo
el intercambio académico.

18. Elaborar y difundir catastros regionales y nacionales de los espacios de formacién
artistica especializada

27. Validar las certificaciones y capacitaciones internacionales.

29. Generar un programa de certificacién de academias no formales

5. Reconocer dentro del sistema educativo en general aquellas y aquellos estudiantes que
cuentan con habilidades artisticas y fomentar su traslado a escuelas artisticas
especializadas. Generar un catastro de talentos estudiantiles, que permita
acompanamiento y limite la fuga de talentos.

32. Validar un sistema de certificacidn para oficios y carreras técnicas de cada disciplina,
que les permita optar a licitaciones y empleos publicos.

34. Generar alianzas de colaboracién para que estudiantes y docentes de instituciones de
educacidn superior puedan usar la oferta de infraestructura y equipamiento especializado
de los espacios de creacidn y difusidn artistica, ademas de acceder a su oferta formativa y
programatica.

13. Crear y desarrollar campanas de visibilizacidn de artistas locales, para que sirvan de
referente a nifos, nifias y jovenes con talentos artisticos en los territorios.
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23. Fortalecer y fomentar la investigacion en Artes, incorporando en la Agencia Nacional
de Investigacidn y Desarrollo criterios de evaluacién adecuados al ambito de conocimiento
de las artes

24. Sistematizar y difundir datos sobre la investigacion en artes que se realiza en Chile.

35. Para los y las estudiantes de especializacidn, se propone crear un banco de practicas
artisticas, para que tengan experiencia profesional en las artes antes de titularse.

8. Replicar el modelo de la FOIJI para con las otras disciplinas artisticas pudiendo generar
elencos estables juveniles en todas las regiones.

17. Involucrar a los establecimientos el ingreso de los estudiantes a las carreras artisticas,
apoyandoles en la rendicidn de estas pruebas especiales.

22. Cambiar la estructura de las carreras artisticas, agregar un 5° afio de especializacidn
gue permita acceder a un titulo profesional

31. Replicar el modelo de las orquestas sinfénicas regionales para con las otras disciplinas
artisticas, pudiendo generar elencos estables profesionales en todas las regiones.

10. Desarrollar en cultura el modelo de ciencias para la formacion de cientificos
(infraestructura, financiamiento, centros de investigacion)

36. Promover la economia creativa y la creacion de empresas creativas, fomentando el rol
de las municipalidades en su desarrollo a nivel local.

Priorizacion de medidas relevantes
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MEDIDAS

19. Asegurar que todas las regiones cuenten con espacios para la formacion
artistica profesional, propiciando la creacion de carreras en universidades e
institutos profesionales, dedicadas a las artes en diversas disciplinas y con
infraestructura y equipamiento adecuado.

2.Fortalecer las escuelas y liceos artisticos existentes mediante: una subvencion
especial para garantizar y mejorar el equipamiento e infraestructura; planes y
programas de estudio para todas las disciplinas; personal iddneo, en cantidad y
formacidn; vy, liderazgos con formacion artistica.

20. Fomentar la diversificacion de la oferta académica en la educacion superior en
disciplinas: literatura, artes visuales, danza, artes audiovisuales y sus diferentes
areas de estudio

11. Entregar mds oportunidades para que los nifios, nifas y jovenes puedan
participar de los espacios culturales y formativos que hay disponibles. Aumentar la
oferta de programas y fortalecer el desarrollo artistico en la JEC, integrando
artistas en talleres o residencias artisticas

25. Mejorar la oferta de programas de especializacidn universitaria, especialmente
en regiones, diplomados de formacidn artistica con un enfoque territorial, para los
y las artistas que no tienen formacién profesional.

7. Desarrollo de conservatorios estatales en todas las regiones para la formacién
especializada

14. Certificacion y convalidacién de la formacion de los/as estudiantes que egresan
de las escuelas y liceos artisticos, como de programas sistematicos de formacion
artistica especializada (por ejemplo, FOJI) para seguir desarrollando sus estudios
en casas de educacion superior.

33. Implementar programas formativos especializados para la profesionalizacion
del sector en las regiones, en entidades culturales o educativas de los territorios.
Programas de pregrado o postgrado a nivel macro zonal (por ejemplo)

16. Generar un sistema de apoyo a los/as estudiantes que desean continuar con
sus estudios artisticos en la educacidon superior, mediante becas y beneficios,
especialmente para estudiantes de sectores mas alejados de la capital nacional y
regional

9. Promover la creacion de elencos juveniles, fortalecer los existentes y fomentar el
intercambio entre elencos y de éstos con la infraestructura cultural,

26. Fomentar la colaboracidn formal entre espacios de formacidn artistica no
formales (escuelas de difusion artisticas, academias, corporaciones y espacios
culturales, etc.) y de educacién superior (Universidades, IP y CFT), en materia de
certificacidn y/o acreditacion de competencias artisticas, mediante ingreso
especial y convalidacién de la formacidn de los/as estudiantes que egresan de las
escuelas y liceos artisticos, como de programas sistematicos de formacion artistica
especializada.

28. Generar vinculos estratégicos con universidades y academias extranjeras,
promoviendo el intercambio académico.
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30. Promover la creacion de espacios de formacion artistica no formales.

1. Crear mas escuelas y/o liceos artisticos, con una oferta disciplinar artistica
amplia y una visién integradora de las artes. Cada SLEP debe contar con un liceo
artistico, e idealmente contar con un establecimiento de educacidén artistica o
polivalente a nivel comunal.

21. Incluir criterios de acreditacion especificos para carreras artisticas y considerar
estandares para los espacios adecuados para cada disciplina

34. Generar alianzas de colaboracién para que estudiantes y docentes de
instituciones de educacidn superior puedan usar la oferta de infraestructura y
equipamiento especializado de los espacios de creacion y difusion artistica,
ademads de acceder a su oferta formativa y programatica.

4. Validar, formalizar y certificar la trayectoria de las y los estudiantes de escuelas
artisticas, escuelas artisticas (ensefianza formal y no formal) y de quienes
participan de manera destacada de elencos artisticos (orquestas)

6. Generar un proceso de formalizacion y reconocimiento de escuelas artisticas del
sistema de ensefianza "no formal"

18. Elaborar y difundir catastros regionales y nacionales de los espacios de
formacidn artistica especializada

3. Fomentar la integracion de artistas profesionales como docentes de especialidad
en las escuelas y liceos artisticos, independiente a que no posean certificacion de
pedagogia.

12. Crear un reconocimiento o certificacion de los proyectos educativos de
instituciones de formacidn artistica no formal

15. Generar un sistema de admisién especial a la educacién superior para
estudiantes egresados de establecimientos declarados artisticos, dandole valor a
su trayectoria de formacion artistica escolar.

29. Generar un programa de certificacion de academias no formales

24. Sistematizar y difundir datos sobre la investigacién en artes que se realiza en
Chile.

27. Validar las certificaciones y capacitaciones internacionales.

32. Validar un sistema de certificacidn para oficios y carreras técnicas de cada
disciplina, que les permita optar a licitaciones y empleos publicos.

5. Reconocer dentro del sistema educativo en general aquellas y aquellos
estudiantes que cuentan con habilidades artisticas y fomentar su traslado a
escuelas artisticas especializadas. Generar un catastro de talentos estudiantiles,
gue permita acompanamiento y limite la fuga de talentos.

13. Crear y desarrollar campanas de visibilizacion de artistas locales, para que
sirvan de referente a nifios, nifias y jévenes con talentos artisticos en los
territorios.

23. Fortalecer y fomentar la investigacion en Artes, incorporando en la Agencia
Nacional de Investigacion y Desarrollo criterios de de evaluacion adecuados al
ambito de conocimiento de las artes
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35. Para los y las estudiantes de especializacién, se propone crear un banco de
practicas artisticas, para que tengan experiencia profesional en las artes antes de
titularse.

31. Replicar el modelo de las orquestas sinfénicas regionales para con las otras
disciplinas artisticas, pudiendo generar elencos estables profesionales en todas las
regiones.

8. Replicar el modelo de la FOJI para con las otras disciplinas artisticas pudiendo
generar elencos estables juveniles en todas las regiones.

10. Desarrollar en cultura el modelo de ciencias para la formacion de cientificos
(infraestructura, financiamiento, centros de investigacion)

22. Cambiar la estructura de las carreras artisticas, agregar un 5° afo de
especializacidon que permita acceder a un titulo profesional

36. Promover la economia creativa y la creacion de empresas creativas,
fomentando el rol de las municipalidades en su desarrollo a nivel local.

17. Involucrar a los establecimientos el ingreso de los estudiantes a las carreras
artisticas, apoyandoles en la rendicion de estas pruebas especiales.
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Priorizacion general

P MEDIDA SUMA
TOTAL

1 19. Asegurar que todas las regiones cuenten con espacios para la formacion artistica
profesional, propiciando la creacidn de carreras en universidades e institutos
profesionales, dedicadas a las artes en diversas disciplinas y con infraestructura y
equipamiento adecuado. 195

2 2.Fortalecer las escuelas y liceos artisticos existentes mediante: una subvencion especial
para garantizar y mejorar el equipamiento e infraestructura; planes y programas de
estudio para todas las disciplinas; personal iddneo, en cantidad y formacién; v,
liderazgos con formacion artistica. 188

2 25. Mejorar la oferta de programas de especializacion universitaria, especialmente en
regiones, diplomados de formacidn artistica con un enfoque territorial, para los y las
artistas que no tienen formacidn profesional. 188

3 20. Fomentar la diversificacién de la oferta académica en la educacion superior en
disciplinas: literatura, artes visuales, danza, artes audiovisuales y sus diferentes areas de
estudio 186

4 11. Entregar mas oportunidades para que los nifios, nifias y jévenes puedan participar
de los espacios culturales y formativos que hay disponibles. Aumentar la oferta de
programas y fortalecer el desarrollo artistico en la JEC, integrando artistas en talleres o
residencias artisticas 185

5 16. Generar un sistema de apoyo a los/as estudiantes que desean continuar con sus
estudios artisticos en la educacién superior, mediante becas y beneficios, especialmente
para estudiantes de sectores mas alejados de la capital nacional y regional 183

6 7. Desarrollo de conservatorios estatales en todas las regiones para la formacién
especializada 182

7 14. Certificacion y convalidacién de la formacidn de los/as estudiantes que egresan de
las escuelas y liceos artisticos, como de programas sistematicos de formacion artistica
especializada (por ejemplo, FOJI) para seguir desarrollando sus estudios en casas de
educacidn superior. 181

8 26. Fomentar la colaboracion formal entre espacios de formacion artistica no formales
(escuelas de difusidn artisticas, academias, corporaciones y espacios culturales, etc.) y
de educacion superior (Universidades, IP y CFT), en materia de certificacion y/o
acreditacion de competencias artisticas, mediante ingreso especial y convalidacion de la
formacion de los/as estudiantes que egresan de las escuelas y liceos artisticos, como de
programas sistematicos de formacion artistica especializada. 176

8 33. Implementar programas formativos especializados para la profesionalizacion del
sector en las regiones, en entidades culturales o educativas de los territorios. Programas

de pregrado o postgrado a nivel macro zonal (por ejemplo) 176
9 9. Promover la creacion de elencos juveniles, fortalecer los existentes y fomentar el
intercambio entre elencos y de éstos con la infraestructura cultural, 172
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30. Promover la creacidon de espacios de formacién artistica no formales.

1. Crear mas escuelas y/o liceos artisticos, con una oferta disciplinar artistica amplia y
una visién integradora de las artes. Cada SLEP debe contar con un liceo artistico, e
idealmente contar con un establecimiento de educacidn artistica o polivalente a nivel
comunal.

21. Incluir criterios de acreditacidon especificos para carreras artisticas y considerar
estandares para los espacios adecuados para cada disciplina

28. Generar vinculos estratégicos con universidades y academias extranjeras,
promoviendo el intercambio académico.

3. Fomentar la integracion de artistas profesionales como docentes de especialidad en
las escuelas y liceos artisticos, independiente a que no posean certificacion de
pedagogia.

6. Generar un proceso de formalizacién y reconocimiento de escuelas artisticas del
sistema de ensefianza "no formal"

15. Generar un sistema de admisién especial a la educacidn superior para estudiantes
egresados de establecimientos declarados artisticos, dandole valor a su trayectoria de
formacion artistica escolar.

4. Validar, formalizar y certificar la trayectoria de las y los estudiantes de escuelas
artisticas, escuelas artisticas (ensefianza formal y no formal) y de quienes participan de
manera destacada de elencos artisticos (orquestas)

12. Crear un reconocimiento o certificacion de los proyectos educativos de instituciones
de formacidn artistica no formal

18. Elaborar y difundir catastros regionales y nacionales de los espacios de formacion
artistica especializada
29. Generar un programa de certificacion de academias no formales

34. Generar alianzas de colaboracién para que estudiantes y docentes de instituciones
de educacién superior puedan usar la oferta de infraestructura y equipamiento
especializado de los espacios de creacidn y difusidn artistica, ademas de acceder a su
oferta formativa y programatica.

27. Validar las certificaciones y capacitaciones internacionales.

5. Reconocer dentro del sistema educativo en general aquellas y aquellos estudiantes
que cuentan con habilidades artisticas y fomentar su traslado a escuelas artisticas
especializadas. Generar un catastro de talentos estudiantiles, que permita
acompafiamiento y limite la fuga de talentos.

32. Validar un sistema de certificacién para oficios y carreras técnicas de cada disciplina,
que les permita optar a licitaciones y empleos publicos.

24. Sistematizar y difundir datos sobre la investigacidn en artes que se realiza en Chile.

13. Crear y desarrollar campafias de visibilizacidn de artistas locales, para que sirvan de
referente a nifos, nifias y jovenes con talentos artisticos en los territorios.
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24

25

26

27

23. Fortalecer y fomentar la investigacion en Artes, incorporando en la Agencia Nacional
de Investigacion y Desarrollo criterios de evaluacién adecuados al ambito de
conocimiento de las artes

35. Para los y las estudiantes de especializacidn, se propone crear un banco de practicas
artisticas, para que tengan experiencia profesional en las artes antes de titularse.

31. Replicar el modelo de las orquestas sinfénicas regionales para con las otras
disciplinas artisticas, pudiendo generar elencos estables profesionales en todas las
regiones.

8. Replicar el modelo de la FOJI para con las otras disciplinas artisticas pudiendo generar
elencos estables juveniles en todas las regiones.

22. Cambiar la estructura de las carreras artisticas, agregar un 5° afio de especializacién
que permita acceder a un titulo profesional

10. Desarrollar en cultura el modelo de ciencias para la formacion de cientificos
(infraestructura, financiamiento, centros de investigacion)

17. Involucrar a los establecimientos el ingreso de los estudiantes a las carreras
artisticas, apoyandoles en la rendicion de estas pruebas especiales.

36. Promover la economia creativa y la creacion de empresas creativas, fomentando el
rol de las municipalidades en su desarrollo a nivel local.
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Comentarios especificos sobre cada medida
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MEDIDA

COMENTARIO

REGION DE
PROCEDENCIA

Liderazgo con formacion artistica: este punto no queda claro
hacia donde apunta y si es una medida que la ley pueda
resolver, si bien se hace necesario que personas iddoneas estén
en los cargos de liderazgo no necesariamente deben ser
artistas o tener una formacidén artistica sino mas bien
sensibilidad 'y cercania con el arte. Propongo:
Promover/Fomentar que los RRHH que cumplan roles dentro
de la cadena de formacién artistica cuenten con cercania,
sensibilidad y/o conocimiento de los procesos de ensefianza
aprendizaje del arte.

Atacama

En esta region para ser docente tenemos que irnos de nuestros
hogares, a la capital a estudiar , lo cual es dificil. Existen
estudiantes profesionales, con técnicos que podemos seguir
capacitandonos pero sin tener que irnos de nuestra ciudad pero
no tenemos los recursos ni el espacio.

Coquimbo

Con respecto a las medidas que tienen que ver con acreditacion
en general de estudiantes y sus proceso, de docentes-artistas,
escuelas formales y no formales de arte etc. Se debiera aunar
criterio y presentar una medida ampliada con todos estos
niveles y/o estadios que apunten a formalizar procesos
formativos para quienes los imparten como para quienes
acceden como estudiantes. Promover un plan de formalizacién
en EEAA que permitan tanto a docentes como estudiantes
contar con certificados que avalen sus procesos formativos.

Atacama

El modelo de la FOJI debe ser discutido de manera sistematica.
El replicar en general es complejo, mas aun en un modelo que
politicamente es bien evaluado, pero su modelo y real impacto
debe ser discutido.

Los Lagos

Es necesario especificar bien, creo que es importante que se dé
prioridad en el uso de espacios para estos elencos.

Valparaiso

Descentralizar iniciativas culturales

Tarapaca

Asegurar infraestructura cultural en instituciones escolares

Los Rios

10

Ese modelo ya existe en cierta forma. Este punto es complejo,
en el sentido de la "homologacion" que se pueda dar entre lo
cientifico y lo artistico. Esto pasa por discutir un enfoque
epistemoldgico de como desarrollar las artes. Lo performativo
por su lado o acompafiado de la investigacion. Son modelos de
conservatorio distintos.

Los Lagos

11

"Este punto deberia separarse en dos puntos.
11.1 Entregar mds oportunidades para que los nifios, nifias y
jovenes puedan participar de los espacios culturales y

Maule
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formativos no formales, que cuenten con recursos e
infraestructura adecuada.

11.2 fortalecer el desarrollo artistico en la JEC integrando
artistas en talleres o residencias artisticas. "

12 Este punto me parece como una accién mas que una medida. | Atacama
Puede ser muy revitalizador para el ecosistema cultural
conocer tu territorio y quienes lo habitan desde el sector
artistico. Aporta directamente a las identidades de los
territorios

16 Generar programa de becas para estudios superiores para | Atacama
estudiantes de artes que deban movilizarse a una ciudad
diferente a la de su domicilio de residencia.

19 Existen regiones que estan en zona extrema que se les hace | Tarapacd
dificil y en algunos caso imposible poder formalizar su oficio.

28 Considerar Institutos profesionales y centros de formacién | Coquimbo
técnica

29 Unificar con propuestas que aparecen en otros puntos en | Atacama
relacidn a la certificacion, validacion etc

31 Cambiar el verbo replicar, no necesariamente este modelo es el | Antofagasta
mejor y mas estable. Biobio

Nuble
Atacama

33 ¢Aquello seria generar otro espacio o fortalecer, por ejemplo, | Libertador Bernardo

un "Centro Cultural" y asignarle financiamiento para que se | O’Higgins.

pueda implementar aquel programa formativo?
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AMBITO 5: SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACION ARTISTICA

Priorizacion de medidas urgentes

P MEDIDA

SUMA
URGENCIA

1 1.Crear un sistema nacional de fomento de la educacién artistica, que considere
diversos tipos de financiamiento para la actividad, con colaboracién publico-privada 82

1 5. Asegurar que un porcentaje del presupuesto de todos los establecimientos
educacionales puedan ser destinados a actividades de indole artisticas. 82

2 13. Asegurar que dentro del aumento de recursos para la cultura (meta del 2%), un
porcentaje de éste sea destinado al financiamiento de programas y proyectos de
educacion artistica. Asimismo, se orientara el trabajo de igual manera en los
presupuestos regionales y municipales (meta del 1%) 81

2 20. Destinar presupuesto especifico para mejorar la infraestructura en localidades y
escuelas rurales y/o apartadas. 81

3 17. Mejorar la infraestructura de los espacios escolares para el desarrollo de disciplinas
artisticas mediante un fondo especial y exclusivo para creacién, formacion y acceso a las
artes. Los disefios de nuevas escuelas e instituciones educativas deben considerar
espacios para ello, a partir de lineamientos acordados entre MINEDUC y MINCAP de
infraestructura para la educacion artistica y de procesos participativos con las
comunidades. 80

4 15. Generar un sistema de financiamiento regional para programas y proyectos de
educacidn artistica, que sea directo y descentralizado, capaz de adaptarse a las
necesidades y visiones regionales y que incorpore estas diferencias en los sistemas de
inversion. 79

4 21. Implementar en cada regién/comuna espacios especializados en Educacién Artistica,
Arte y Cultura, para todas las edades y niveles. 79

5 16. Generar un catastro o diagndstico de las condiciones de infraestructura para la

ensefanza de la educacidn artistica a nivel regional, en instituciones educacionales,

centros culturales y otros espacios comunitarios

78

5 | 25.Asegurar la permanencia y sostenibilidad de organizaciones territoriales que ya

tienen un trabajo instalado y trayectoria en educacion artistica. Esto a través de la

formulacidn de un nuevo sistema de financiamiento que no sea basado en competencia

y concursabilidad. 78
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32. Incorporar a cultores y artistas educadores/as en el sistema de asistentes de la
educacion, reconocido por el estatuto docente, que asegure acceso formal a las
escuelas y sus condiciones laborales 77

36. Creacidn de una iniciativa de proteccién social/laboral para artistas y educadores
(educacién no formal) 77

24. Mejorar la administracion de los recursos a través de instrumentos y protocolos de
colaboracidn entre MINCAP Y MINEDUC, y generar mecanismos de control y
fiscalizacién adecuados. 75

6. Desarrollar un modelo de financiamiento basal para las organizaciones territoriales

que tienen una trayectoria en educacidn artistica, que no sea concursable y fomente la

colaboracidn, de manera que incluya instancias participativas a nivel regional o

comunal. 74

18. Fortalecer la infraestructura y avanzar en la habilitacion de espacios para

equipamiento de la educacidn artistica en los establecimientos educacionales, simil a los

CRA, como salas de instrumentos para el uso de los/as estudiantes, y construir en

comunas que no cuentan con esta, tanto para la creacidn, como para el acceso al arte

de la comunidad. 74

7. Potenciar el financiamiento de experiencias de educacion artistica en los territorios

pensando en el desarrollo artistico desde y con las comunidades, estableciendo

proyectos que tengan como propdsito su sostenibilidad en el tiempo, ademas de

generar acceso a una oferta programatica que potencia la mediacidn y formacién de

publicos, salas de creacion, adquisicion de instrumentos y materiales, entre otros 73

10. Buscar formas de financiamiento articuladas entre diferentes ministerios y/o
servicios, para aportar en nuevos proyectos interdisciplinarios o intersectoriales (glosa
en comun). 73

4. Mejorar la eficiencia en la entrega de recursos para el desarrollo de la E.A,

asegurando que lleguen a las escuelas (fondos postulados por sostenedores) y al inicio

del afio escolar (dialogando con los tiempos escolares), ademas de implementar un

modelo de "ventanilla abierta" para fondos de educacién que permita apoyar iniciativas

que lo requerian a lo largo del afio. 71

35. Considerar horas de gestidn y planificaciones a los artistas educadores, cultores y
docentes de la educacién artistica. 71

2.Crear una subvencién especializada para las escuelas y liceos artisticos del sistema de

ensefianza formal, para garantizar el financiamiento acorde a las caracteristicas y

condiciones propias de la formacion artistica especializada (cantidad de estudiantes por

docente, personal especialista, etc.) ademas de la infraestructura, equipamiento e

instrumental. 70

9. Ampliar y diversificar los fondos de becas para la formacién en educacion artistica,
para labores formativas diferentes a la educacion formal, y en distintas etapas de la vida
profesional.

69
19. Fomentar el uso de los espacios de las escuelas los fines de semana y/o fuera de
horarios escolar para integrar a la comunidad en programas de formacion artistica. 69
38. Regularizacion de modalidades de contratacidn, tanto en organizamos publicos
como privados. 69
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14. Crear un fondo comun estatal o municipal exclusivo para centros culturales que
contemple el financiamiento para actividades de formacidn en artes y cultura.

34. Crear y mantener actualizado un registro de artistas educadores por region, que sea
de facil acceso para las escuelas y organizaciones culturales.

3. Destinar recursos de uso exclusivo para generar actividades de extension, en que los
estudiantes de lugares alejados accedan y participen de actividades artisticas (como
salidas pedagodgicas a espacios artistico-culturales).

23. Creacidn del "sello en educacidn artistica” para los espacios culturales, de manera
que se les habilite para recibir de forma prioritaria aportes publicos y privados para su
gestion.

31. Trabajar con politicas publicas a largo plazo, con decretos de Ley.

33. Asignacion de zona para especialistas de la educacion artistica, que genere
movilidad a zonas extremas.

8. Generar y difundir un catdlogo actualizado de los fondos disponibles, no solo
publicos, para proyectos de Educacién y Formacién Artistica, dentro y fuera del sistema
escolar

30. Incluir a nifias, niflos y adolescentes a la formulacién de la politica de educacion
artistica, hacerles participes del proceso.

27. Promover una gestion y financiamiento articulado entre estamentos de educacidn
(DAEM), de cultura y Dideco, al interior de los municipios, para la promocién y fomento
de actividades de acceso y formacidn artistico cultural, para todas las edades.

29. Elaborar, por parte del MINCAP, un programa de capacitacién en gestion cultural,
dirigido a los diversos agentes de la educacidn artistica (directivos, mediadores/as,
docentes, artistas educadores/as, etc.) que les capacite en la postulacién a fondos y en
la gestion financiera de proyectos culturales.

22. Avanzar en la construccion y habilitacion de un CECREA por region. Y en las regiones
que cuentan con uno generar estrategias para su extension a mas comunas (por
ejemplo, "Salas CECREA" en espacios culturales)

26. Fortalecer las alianzas entre diferentes estamentos - publicos y privados - de manera
de instaurar un trabajo financiado en colaboracién y sostenido en el tiempo. Asimismo,
entre los SLEP y los Centros Culturales de los territorios.

28. Creacién de un plan comunicacional estratégico, para la difusién de los fondos
concursables, asegurando que la informacion llegue en tiempo y forma a las escuelas y
espacios culturales de los territorios mas alejados.

12. Disefiar e implementar un beneficio tributario para empresas y/o personas juridicas,
que se han dedicado a la educacién artistica, de manera de diversificar y educar sobre
formas de financiamiento tanto para empresa como gestores culturales (ej: ley de
donaciones culturales).

37. Aumentar la dotacion de funcionarios y profesionales de programas y proyectos de
educacién para mejorar las condiciones laborales de éstas y éstos.
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20 11. Financiar la realizacidon de investigacién en relacién con la educacién y formacién en
artes, que sirva como insumo que enriquece el quehacer artistico, patrimonial y
formativo, asegurando montos regionales. 58

Priorizacion de medidas relevantes

P MEDIDA SUMA
RELEVANCIA
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7. Potenciar el financiamiento de experiencias de educacion artistica en los territorios
pensando en el desarrollo artistico desde y con las comunidades, estableciendo
proyectos que tengan como propésito su sostenibilidad en el tiempo, ademas de generar
acceso a una oferta programatica que potencia la mediacion y formacidn de publicos,

salas de creacidn, adquisicidn de instrumentos y materiales, entre otros 86
20. Destinar presupuesto especifico para mejorar la infraestructura en localidades y
escuelas rurales y/o apartadas. 86

15. Generar un sistema de financiamiento regional para programas y proyectos de

educacidn artistica, que sea directo y descentralizado, capaz de adaptarse a las

necesidades y visiones regionales y que incorpore estas diferencias en los sistemas de

inversion. 85

13. Asegurar que dentro del aumento de recursos para la cultura (meta del 2%), un

porcentaje de éste sea destinado al financiamiento de programas y proyectos de

educacidn artistica. Asi mismo se orientara el trabajo de igual manera en los

presupuestos regionales y municipales (meta del 1%) 84

17. Mejorar la infraestructura de los espacios escolares para el desarrollo de disciplinas
artisticas mediante un fondo especial y exclusivo para creacién, formacién y acceso a las
artes. Los disefios de nuevas escuelas e instituciones educativas deben considerar
espacios para ello, a partir de lineamientos acordados entre MINEDUC y MINCAP de
infraestructura para la educacion artistica y de procesos participativos con las

comunidades. 84
21. Implementar en cada regidon/comuna espacios especializados en Educacién Artistica,

Arte y Cultura, para todas las edades y niveles. 83
6. Desarrollar un modelo de financiamiento basal para las organizaciones territoriales

gue tienen una trayectoria en educacidn artistica, que no sea concursable y fomente la

colaboracién, de manera que incluya instancias participativas a nivel regional o comunal. 82
1.Crear un sistema nacional de fomento de la educacién artistica, que considere diversos

tipos de financiamiento para la actividad, con colaboracidn publico-privada 81
5. Asegurar que un porcentaje del presupuesto de todos los establecimientos

educacionales puedan ser destinados a actividades de indole artisticas. 81
16. Generar un catastro o diagnodstico de las condiciones de infraestructura para la

ensefanza de la educacidn artistica a nivel regional, en instituciones educacionales,
centros culturales y otros espacios comunitarios 81

24. Mejorar la administracion de los recursos a través de instrumentos y protocolos de

colaboracién entre MINCAP Y MINEDUC, y generar mecanismos de control y fiscalizacion

adecuados. 80
36. Creacién de una iniciativa de proteccién social/laboral para artistas y educadores

(educacién no formal) 79
3. Destinar recursos de uso exclusivo para generar actividades de extension, en que los

estudiantes de lugares alejados accedan y participen de actividades artisticas (como

salidas pedagodgicas a espacios artistico-culturales). 78
11. Financiar la realizacién de investigacidn en relacién a la educacion y formacion en

artes, que sirva como insumo que enriquece el quehacer artistico, patrimonial y

formativo, asegurando montos regionales. 77
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18. Fortalecer la infraestructura y avanzar en la habilitacion de espacios para
equipamiento de la educacidn artistica en los establecimientos educacionales, simil a los
CRA, como salas de instrumentos para el uso de los/as estudiantes, y construir en
comunas que no cuentan con esta, tanto para la creacion, como para el acceso al arte de

la comunidad. 77
30. Incluir a nifias, nifios y adolescentes a la formulacion de la politica de educacion

artistica, hacerles participes del proceso. 77
35. Considerar horas de gestidn y planificaciones a los artistas educadores, cultores y

docentes de la educacién artistica. 77
2.Crear una subvencion especializada para las escuelas y liceos artisticos del sistema de

ensefianza formal, para garantizar el financiamiento acorde a las caracteristicas y

condiciones propias de la formacidn artistica especializada (cantidad de estudiantes por

docente, personal especialista, etc.) ademas de la infraestructura, equipamiento e

instrumental. 76

10. Buscar formas de financiamiento articuladas entre diferentes ministerios y/o
servicios, para aportar en nuevos proyectos interdisciplinarios o intersectoriales (glosa
en comun). 75

23. Creacion del "sello en educacién artistica” para los espacios culturales, de manera
que se les habilite para recibir de forma prioritaria aportes publicos y privados para su
gestion. 75

25.Asegurar la permanencia y sostenibilidad de organizaciones territoriales que ya

tienen un trabajo instalado y trayectoria en educacion artistica. Esto a través de la

formulacién de un nuevo sistema de financiamiento que no sea basado en competencia

y concursabilidad. 75

32. Incorporar a cultores y artistas educadores/as en el sistema de asistentes de la
educacidn, reconocido por el estatuto docente, que asegure acceso formal a las escuelas
y sus condiciones laborales 75

9. Ampliar y diversificar los fondos de becas para la formacidn en educacién artistica,
para labores formativas diferentes a la educacion formal, y en distintas etapas de la vida
profesional. 73

19. Fomentar el uso de los espacios de las escuelas los fines de semana y/o fuera de

horarios escolar para integrar a la comunidad en programas de formacidn artistica. 73
38. Regularizacion de modalidades de contratacidn, tanto en organizamos publicos como

privados. 73
14. Crear un fondo comun estatal o municipal exclusivo para centros culturales que

contemple el financiamiento para actividades de formacidn en artes y cultura. 72
27. Promover una gestion y financiamiento articulado entre estamentos de educaciéon

(DAEM), de cultura y Dideco, al interior de los municipios, para la promocion y fomento

de actividades de acceso y formacion artistico cultural, para todas las edades. 72
12. Disefiar e implementar un beneficio tributario para empresas y/o personas juridicas,

que se han dedicado a la educacién artistica, de manera de diversificar y educar sobre

formas de financiamiento tanto para empresa como gestores culturales (ej: ley de
donaciones culturales). 71
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26. Fortalecer las alianzas entre diferentes estamentos - publicos y privados - de manera
de instaurar un trabajo financiado en colaboracién y sostenido en el tiempo. Asimismo,
entre los SLEP y los Centros Culturales de los territorios.

31. Trabajar con politicas publicas a largo plazo, con decretos de Ley.

22. Avanzar en la construccion y habilitacion de un CECREA por region. Y en las regiones
gue cuentan con uno generar estrategias para su extension a mas comunas (por
ejemplo, "Salas CECREA" en espacios culturales)

33. Asignacion de zona para especialistas de la educacidn artistica, que genere movilidad
a zonas extremas.

4. Mejorar la eficiencia en la entrega de recursos para el desarrollo de la E.A, asegurando
que lleguen a las escuelas (fondos postulados por sostenedores) y al inicio del afio
escolar (dialogando con los tiempos escolares), ademas de implementar un modelo de
"ventanilla abierta" para fondos de educacién que permita apoyar iniciativas que lo
requerian a lo largo del afio.

34. Crear y mantener actualizado un registro de artistas educadores por region, que sea
de facil acceso para las escuelas y organizaciones culturales.

28. Creacion de un plan comunicacional estratégico, para la difusidn de los fondos
concursables, asegurando que la informacion llegue en tiempo y forma a las escuelas y
espacios culturales de los territorios mas alejados.

29. Elaborar, por parte del MINCAP, un programa de capacitacidn en gestion cultural,
dirigido a los diversos agentes de la educacién artistica (directivos, mediadores/as,
docentes, artistas educadores/as, etc.) que les capacite en la postulacién a fondos y en la
gestion financiera de proyectos culturales.

37. Aumentar la dotacién de funcionarios y profesionales de programas y proyectos de
educacién para mejorar las condiciones laborales de éstas y éstos.

8. Generar y difundir un catdlogo actualizado de los fondos disponibles, no solo publicos,
para proyectos de Educacion y Formacion Artistica, dentro y fuera del sistema escolar
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Priorizacion general

P MEDIDA SUMA
TOTAL

1 20. Destinar presupuesto especifico para mejorar la infraestructura en localidades y escuelas
rurales y/o apartadas. 167

2 13. Asegurar que dentro del aumento de recursos para la cultura (meta del 2%), un porcentaje
de éste sea destinado al financiamiento de programas y proyectos de educacion artistica.
Asimismo, se orientara el trabajo de igual manera en los presupuestos regionales y
municipales (meta del 1%) 165

3 15. Generar un sistema de financiamiento regional para programas y proyectos de educacion
artistica, que sea directo y descentralizado, capaz de adaptarse a las necesidades y visiones
regionales y que incorpore estas diferencias en los sistemas de inversion. 164

3 17. Mejorar la infraestructura de los espacios escolares para el desarrollo de disciplinas
artisticas mediante un fondo especial y exclusivo para creacidn, formacion y acceso a las artes.
Los disefios de nuevas escuelas e instituciones educativas deben considerar espacios para ello,
a partir de lineamientos acordados entre MINEDUC y MINCAP de infraestructura para la
educacidn artistica y de procesos participativos con las comunidades. 164

4 1.Crear un sistema nacional de fomento de la educacidn artistica, que considere diversos tipos
de financiamiento para la actividad, con colaboracién publico-privada 163

4 5. Asegurar que un porcentaje del presupuesto de todos los establecimientos educacionales
puedan ser destinados a actividades de indole artisticas. 163

5 21. Implementar en cada regidon/comuna espacios especializados en Educacion Artistica, Arte y
Cultura, para todas las edades y niveles. 162

6 7. Potenciar el financiamiento de experiencias de educacién artistica en los territorios
pensando en el desarrollo artistico desde y con las comunidades, estableciendo proyectos que
tengan como propdsito su sostenibilidad en el tiempo, ademas de generar acceso a una oferta
programatica que potencia la mediacidn y formacién de publicos, salas de creacidn,
adquisicion de instrumentos y materiales, entre otros 159

6 16. Generar un catastro o diagnodstico de las condiciones de infraestructura para la ensefianza
de la educacion artistica a nivel regional, en instituciones educacionales, centros culturales y
otros espacios comunitarios 159

7 6. Desarrollar un modelo de financiamiento basal para las organizaciones territoriales que

tienen una trayectoria en educacidn artistica, que no sea concursable y fomente la

colaboracién, de manera que incluya instancias participativas a nivel regional o comunal. 156
7 36. Creacion de una iniciativa de proteccién social/laboral para artistas y educadores

(educacién no formal) 156
8 24. Mejorar la administracion de los recursos a través de instrumentos y protocolos de

colaboracién entre MINCAP Y MINEDUC, y generar mecanismos de control y fiscalizacion

adecuados. 155
9 25.Asegurar la permanencia y sostenibilidad de organizaciones territoriales que ya tienen un

trabajo instalado y trayectoria en educacion artistica. Esto a través de la formulacién de un

nuevo sistema de financiamiento que no sea basado en competencia y concursabilidad. 153
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32. Incorporar a cultores y artistas educadores/as en el sistema de asistentes de la educacion,
reconocido por el estatuto docente, que asegure acceso formal a las escuelas y sus
condiciones laborales

18. Fortalecer la infraestructura y avanzar en la habilitacion de espacios para equipamiento de
la educacion artistica en los establecimientos educacionales, simil a los CRA, como salas de
instrumentos para el uso de los/as estudiantes, y construir en comunas que no cuentan con
esta, tanto para la creacion, como para el acceso al arte de la comunidad.

10. Buscar formas de financiamiento articuladas entre diferentes ministerios y/o servicios,
para aportar en nuevos proyectos interdisciplinarios o intersectoriales (glosa en comun).

35. Considerar horas de gestidn y planificaciones a los artistas educadores, cultores y docentes
de la educacion artistica.

2.Crear una subvencion especializada para las escuelas y liceos artisticos del sistema de
ensefianza formal, para garantizar el financiamiento acorde a las caracteristicas y condiciones
propias de la formacidn artistica especializada (cantidad de estudiantes por docente, personal
especialista, etc.) ademas de la infraestructura, equipamiento e instrumental.

3. Destinar recursos de uso exclusivo para generar actividades de extension, en que los
estudiantes de lugares alejados accedan y participen de actividades artisticas (como salidas
pedagdgicas a espacios artistico-culturales).

9. Ampliar y diversificar los fondos de becas para la formacidn en educacién artistica, para
labores formativas diferentes a la educacion formal, y en distintas etapas de la vida
profesional.

19. Fomentar el uso de los espacios de las escuelas los fines de semana y/o fuera de horarios
escolar para integrar a la comunidad en programas de formacion artistica.

23. Creacion del "sello en educacién artistica” para los espacios culturales, de manera que se
les habilite para recibir de forma prioritaria aportes publicos y privados para su gestion.

30. Incluir a nifias, nifios y adolescentes a la formulacion de la politica de educacion artistica,
hacerles participes del proceso.

38. Regularizacion de modalidades de contratacidn, tanto en organizamos publicos como
privados.

4. Mejorar la eficiencia en la entrega de recursos para el desarrollo de la E.A, asegurando que
lleguen a las escuelas (fondos postulados por sostenedores) y al inicio del afio escolar
(dialogando con los tiempos escolares), ademas de implementar un modelo de "ventanilla
abierta" para fondos de educacién que permita apoyar iniciativas que lo requerian a lo largo
del afio.

14. Crear un fondo comun estatal o municipal exclusivo para centros culturales que contemple
el financiamiento para actividades de formacién en artes y cultura.

31. Trabajar con politicas publicas a largo plazo, con decretos de Ley.

33. Asignacion de zona para especialistas de la educacion artistica, que genere movilidad a
zonas extremas.

34. Crear y mantener actualizado un registro de artistas educadores por region, que sea de
facil acceso para las escuelas y organizaciones culturales.
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27. Promover una gestion y financiamiento articulado entre estamentos de educacién (DAEM),
de cultura y Dideco, al interior de los municipios, para la promocion y fomento de actividades
de acceso y formacion artistico cultural, para todas las edades.

11. Financiar la realizacion de investigacidn en relacidn con la educacién y formacion en artes,
gue sirva como insumo que enriquece el quehacer artistico, patrimonial y formativo,
asegurando montos regionales.

22. Avanzar en la construccion y habilitaciéon de un CECREA por region. Y en las regiones que
cuentan con uno generar estrategias para su extension a mas comunas (por ejemplo, "Salas
CECREA" en espacios culturales)

26. Fortalecer las alianzas entre diferentes estamentos - publicos y privados - de manera de
instaurar un trabajo financiado en colaboracién y sostenido en el tiempo. Asimismo, entre los
SLEP y los Centros Culturales de los territorios.

12. Disefiar e implementar un beneficio tributario para empresas y/o personas juridicas, que
se han dedicado a la educacidn artistica, de manera de diversificar y educar sobre formas de

financiamiento tanto para empresa como gestores culturales (ej: ley de donaciones culturales).

29. Elaborar, por parte del MINCAP, un programa de capacitacidn en gestion cultural, dirigido a
los diversos agentes de la educacion artistica (directivos, mediadores/as, docentes, artistas
educadores/as, etc.) que les capacite en la postulacidn a fondos y en la gestion financiera de
proyectos culturales.

8. Generar y difundir un catalogo actualizado de los fondos disponibles, no solo publicos, para
proyectos de Educacion y Formacion Artistica, dentro y fuera del sistema escolar

28. Creacién de un plan comunicacional estratégico, para la difusién de los fondos
concursables, asegurando que la informacidn llegue en tiempo y forma a las escuelas y
espacios culturales de los territorios mas alejados.

37. Aumentar la dotacion de funcionarios y profesionales de programas y proyectos de
educacién para mejorar las condiciones laborales de éstas y éstos.
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Comentarios especificos sobre cada medida
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MEDIDA

COMENTARIO

REGION DE
PROCEDENCIA

Sistema de financiamiento circular, que considere una fase 1 de
postulacién por concursabilidad, una fase 2 de fortalecimiento
y capacitacidn en sostenibilidad, y una fase 3, donde se acaba el
financiamiento, pensando en que la entidad beneficiada ya
puede diversificar su financiamiento, permitiendo asi, que otros
proyectos entren y no dependan del financiamiento publico,
Por otro lado, es importante avanzar hacia un sistema que
considere la generacién de un fondo de inversidon social
(contrato de impacto) de colaboracién publico-privada que
permita financiar y sostener los programas, evidenciando el
impacto.

RM

dentro del enunciado es necesario incorporar los jardines
infantiles o salas cunas que trabajan con sellos artisticos y que
puedan acceder a este tipo de financiamiento.

Araucania

"Se sugiere no cerrar a escuelas y liceos ARTISTICOS, favor
considerar linea de subvencidén para sistema de educacion
publica en general, hay regiones que no tenemos colegios
artisticos y deberia ser que todo estudiante del sistema
educativo tenga acceso a los recursos necesarios y horas de
clase para talleres o en co-docencia de asignaturas artisticas
con profesionales o cultores de las diversas areas artisticas

y mediante esta subvencion crear Departamentos de Educacién
Artistica en SLEP y Establecimientos."

Aysén

Me parece confuso el concepto "lugares alejados"... trabajo en
el Quisco... y moverse a comunas con actividades es de dificil
acceso, costo, tiempo, etc.

Valparaiso

Que se asegure de llegar a diferentes escuelas y liceos. Em
Antofagasta siempre son los mismos establecimientos que al
final estdn muy intervenidos y otros establecimientos no tienen
ninguna oportunidad de beneficios artisticos.

Antofagasta

32

Revisar esto en relacidn a que los artistas cuenten con
formacién en pedagogia o metodologias, y poder trabajar con
menores.

Tarapaca

Ley de estatuto asistentes de la educacidn es diferente a ley de
estatuto de docentes, favor corregir refiriéndose sdlo a Estatuto
Asistente educacion. Integrando a profesionales de las artes y
cultores. Reconociendo también los titulos profesionales en los
casos que corresponda en su calidad Profesional no monitor.

Aysén

33

Es de suma importancia, en el norte se nos hace imposible
poder llegar a zonas lejanas no solo por lo econdmico sino

Antofagasta

® 00
ASIDES| 61



&

ASIDES

también por el tiempo de lejania y transporte que pueda llegar
a las localidades. Pocos buses con itinerario.

entender zonas extremas como areas critica, ruralidad, zonas | Arica
de dificil acceso

37 No se entiende esta medida, deberia ser redactada | Nuble
nuevamente o eliminada. Tarapaca

Anexo: tabla de N de medidas segiin ambito

Ambito 1
1. Supervisar que las horas de artes, establecidas en el curriculum nacional obligatorio, se implementen en

todas las escuelas, garantizando su acceso y calidad.

2. Replantear la jornada escolar completa (JEC) destinando las horas y recursos necesarios para garantizar
una oferta diversa de actividades artisticas y culturales para todos/as los/as estudiantes

3. Crear un nuevo indicador para el indice de Desarrollo Personal y Social (IDPS), vinculado a la Educacién
Artistica y Cultural (actualmente se trabaja la E.A en el indice de participacidén ciudadana)

4. Generar un plan de acceso al arte y la cultura para estudiantes de zonas rurales y comunas aisladas, con
un programa de mediacion pertinente

5. Fomentar el acceso de los/as estudiantes a espacios de creacién y difusion artistica, generando
condiciones que lo faciliten (flexibilizar normativas, facilitar transporte, etc)

6. Reducir la cantidad de alumnos por sala en las asignaturas artisticas

7. Integrar a artistas y/o cultores para que trabajen en conjunto con profesores/as generalistas en aula (Ed.
Parvularia y Basica) .

8. Incorporar en los equipos directivos la figura de coordinador artistico, que promueva la trasversalidad de
la EA en el curriculum y en los programas de convivencia escolar.

9. Crear la figura del jefe técnico artistico en las escuelas y liceos artisticos, como parte del equipo de
gestion directiva.

10. Establecer la figura de coordinacion de Educacion Artistica en los SLEP, que apoye la gestion de los
equipos directivos para la integracion efectiva de la Politica de Educacion Artistica.

11. Aumentar las horas destinadas a la educacion artistica en el curriculum, siendo obligatorias para todos
los niveles y modalidades

12. Incorporar profesores especialistas en la Educacién Basica para la implementacion del curriculum
artistico.

13. Promover, desde el curriculum, la inclusidn o abordaje de los procesos culturales locales e identitarios,
incorporando elementos de la vida cotidiana de nifios, nifias y adolescentes.

14. Integrar en el curriculum una oferta mas amplia y diversa de disciplinas y expresiones artisticas.
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15. Garantizar la ejecucion concreta y practica de la Educacién Diferenciada Artistica para la Ensefianza
Media

16. Modificar el enfoque disciplinar de las artes en la ensefianza bdsica y media, adoptando el modelo
integrado de abordaje de la educacién artistica en la educacidon parvularia, a lo largo del sistema educativo.

17. Potenciar el uso de metodologias interdisciplinarias (como ABP) que promuevan la inclusién del arte de
manera transversal, fomentando su valor como metodologia de aprendizaje, que incorpora la
problematicas de estudiantes y comunidades.

18. Aumentar el nimero de escuelas y liceos artisticos (y/o escuelas experimentales) por region y
establecer un mejor apoyo y regulacion de sus procesos administrativos, pedagogicos y curriculares.

19. Definir qué se entiende por escuelas con Sello Artistico e incrementar el nimero de éstas (una por
comuna)

20. Convertir el Programa Acciona en una politica publica de educacion, ampliando su cobertura a todos los
establecimientos educacionales que lo demanden

21. Articular programas de educacién emocional y de educacion artistica, validando su aporte a la salud
mental

22. Incorporar a los programas de educacidn artistica un ambito de inclusién, con el propésito de abordar
asi la educacion especial.

23. Crear nuevos instrumentos de evaluacién que permitan mayor valoracién de los procesos y habilidades
artisticas, replanteando el enfoque imperante de la evaluacién estandarizada. (Decreto 67)

24. Crear y entregar material didactico y pedagdgico a los establecimientos educacionales para asegurar el
desarrollo adecuado de la educacion artistica en el curriculum nacional.

25. Habilitar a las escuelas con el equipamiento basico, dotandolas de espacios que permitan ser usados
para diferentes actividades artisticas en coherencia con la exigencia curricular.

26. Crear un simil del CRA para las artes (o ampliar el sentido de este) en las escuelas

27. Fomentar el uso de infraestructura y equipamiento artistico especializado de los espacios culturales por
parte de los establecimientos educacionales

28. Generar catastros y/o catadlogos de artistas educadoras/es, agrupaciones artisticas y espacios culturales,
de sus comunidades y territorios, y ponerlos a disposicion de los establecimientos educacionales

29. Registrar y sistematizar experiencias educativas artisticas como recursos de aprendizaje y memoria en la
region, para el uso de la comunidad educativa.

30. Integrar a las escuelas como parte de los agentes culturales de la comunidad, habilitando y/o
implementando espacios culturales dentro de los recintos educativos, en didlogo y colaboracién con los
espacios culturales del territorio

31. Crear departamentos de Arte y Cultura en los establecimientos educacionales

32. Formar equipos de gestidn de proyectos artisticos - culturales en todos los establecimientos
educacionales, potenciando equipos docentes como gestores culturales.

33. Programar y/o facilitar los espacios educativos para actividades artisticas y culturales abiertas a la
comunidad (ferias, festivales, exposiciones, obras, conciertos,etc.) y generar carteleras culturales
(plataforma comun)

34. Desarrollar espacios de didlogo, difusion y divulgacidn artistica con las comunidades escolares para
destacar la importancia de la educacidn artistica en el desarrollo integral del estudiantado.
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35. Fortalecer la vinculacion de establecimientos educacionales con organizaciones y centros culturales del
territorio y los municipios (Red comunal de educacién artistica)

36. Generar una red de trabajo colaborativo e intercambio entre instituciones escolares, de diferentes
niveles, para movilizar recursos que potencien la educacion artistica (residencias artisticas en los
establecimientos educacionales, encuentros escolares de arte).

37. Crear redes de escuelas y liceos artisticos, y de escuelas con sello artistico, a nivel regional y nacional.

38. Formar redes de apoyo de escuelas y/o liceos con instituciones de educacidn superior en materias
artisticas y culturales.

39. Potenciar la Semana de la Educacion Artistica para la articulacion de redes

40. Crear equipos técnicos a nivel nacional y regional, entre MINCAP Y MINEDUC, para asegurar un trabajo
articulado y de colaboracidén permanente para el fortalecimiento de la educacion artistica, en diferentes
ambitos, niveles y sistemas.

Ambito 2
1. Habilitar mas espacios creativos y de formacidn artistica en las regiones, de manera de descentralizar la

oferta cultural en materia de educacidn artistica y garantizar el acceso gratuito.

2. Habilitar escuelas, juntas de vecinos u otros infraestructuras comunitarias como potenciales espacios
culturales, permitiendo una mayor diversificacion de la oferta de actividades de formacidn artistica.

3. Construir y/o fortalecer la infraestructura existente, para que tenga las condiciones adecuadas para todas
las expresiones artisticas y los diferentes momentos del proceso de Educacion Artistica (donde se pueda
ensayar, presentar, formar); posibilitando ademas un acceso inclusivo.

4. Fomentar el desarrollo de departamentos o areas de educacidn artistica en espacios culturales, con
financiamiento, que permita el desarrollo a largo plazo y no solo en instancias puntuales como la SEA

5. Entregar un "sello de Educacion Artistica" a organizaciones no formales que respalde y reconozca la
contribucidn social de estas instituciones al desarrollo humano.

6. Fomentar talleres de oficios formativos para personas adultas, vinculando la actividad artistica y cultural
con lo social.

7. Aprovechar las horas “muertas” de los espacios culturales para tareas formativas (por ejemplo,
aprovechandolo por artistas educadores locales)

8. Ampliar rango etario de las iniciativas de educacién artistica para integrar personas adultas y adultos
mayores, concibiendo la Educacién Artistica como un proceso formativo que se desarrolla no sélo en la
infancia y juventud, sino que también en la adultez.

9. Crear orquestas comunales en base a una diferenciacién segun edad y nivel, que permita dar acceso a
diversos segmentos y ampliar los cupos a una mayor cantidad de nifios, nifias, adolescentes y adultos.

10. Crear instancias formativas extracurriculares como, por ejemplo, Escuelas Semilleras de Artistas, donde
personas adultas y NNJ puedan desarrollar sus potencialidades transversales al aprendizaje artistico.

11. Generar talleres intergeneracionales en educacion artistica.

12. Adecuar los horarios de funcionamiento de los establecimientos e instituciones que desarrollan
programas educacidn artistica, para facilitar el acceso a todo publico.

13. Garantizar desde el Estado una oferta programatica que sea accesible o gratuita para todas las personas,
familias y comunidades, y asi disminuir brechas de acceso.
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14. Levantar un catastro y mapa que permita identificar y localizar organizaciones culturales y de formacion,
difusion y mediacion artistica; gestores/as culturales, artistas educadoras/es y cultoras/es a nivel comunal,
regional y nacional, de manera de fortalecer el acceso, optimizar recursos y potenciar los procesos
formativos.

15. Crear espacios de participacion activa de las comunidades, en la planificacion de las programaciones y la
oferta de actividades culturales y de formacion artistica, que ademas considere diagndsticos territoriales de
los planes regionales y comunales de cultura.

16. Generar estrategias y espacios constantes, y no episddicos, de desarrollo de publicos desde los
territorios para avanzar en el fortalecimiento de las escenas artisticas locales y nacionales.

17. Desarrollo de comités de programadores para los espacios culturales, que cuenten con la participacién
de diversos grupos etarios, validando su pertinencia respecto a los saberes locales e identidad territorial.

18. Generar programacion especializada y estrategias de mediacion y formacion de publicos para y con
los/las estudiantes, ofreciendo mayor protagonismo de nifios, nifias y jovenes, como productores/as y
creadoras/es, y no solo espectadoras/es.

19. Crear plataformas de difusion de la oferta programatica de actividades artisticas y culturales,
diferenciada para cada tipo de publico,por ejemplo: utilizar la légica de los influencers jévenes actuales
como socios estratégicos para fomentar el acercamiento a los espacios artisticos por regién y a nivel
nacional. Involucrar a la televisidn, radio y diarios para llegar a personas que no acceden a las redes sociales.

20. Avanzar en un mayor didlogo e integracidn de las dreas de publicos y de programacion de los espacios
culturales, conformando un nucleo comun de disefio y planificacion.

21. Establecer un sistema que vincule de manera permanente artistas, mediadores, publicos y espacios
culturales, fomentando una participacion activa de las comunidades como creadoras, no solo consumidoras.
22. Organizar laboratorios de formacidn y creacién artistica en comunidades, promoviendo co-creacién y la
formacion de publicos.

23. Incorporar a los Planes Municipales de Cultura (PMC) la dimensién de Educacidn y Formacion Artistica,
con planes de trabajo validados desde los territorios.

24. Creacidn del puesto de Gestor Territorial como intermediador para la cultura y la educacién artistica, que
trabaje desde MINCAP y se articule con barrios, juntas de vecinos y comunidades.

25. Conformacion de una mesa territorial (comunal), con participacion de las OCC, escuelas, espacios
culturales publicos y privados; de modo de desarrollar oferta formativa y programacion complementaria,
definiendo objetivos comunes y desarrollando programacion no duplicada, entre otros.

26. Recuperar la figura de los/as animadores/as socioculturales, especialmente en las zonas rurales, para
una gestidon que reconozca la diversidad cultural y geografica de los territorios.

27. Generar actividades de formacion y mediacidn artistica y cultural, en sintonia con la realidad del
territorio y de sus caracteristicas geograficas, por ejemplo fomentando talleres y actividades vecinales

28. Crear un ente fiscalizador, como una contraloria ciudadana, que permita evaluar y dar continuidad a la
dimensién educativa de los planes municipales de cultura.

29. Gestionar desde los municipios un sistema de locomocidn con fines culturales, que incentive y facilite el
traslado de NNJ para visitas culturales, que los acerque a infraestructuras centrales de mayor envergadura.

30. Promover espacios de formacion artistica en una diversidad horaria que permita la participacién de
diferentes grupos sociales (por ejemplo, cambiar horarios de bibliotecas utilizando el gap existente después
de las 18:00 horas hasta las 22:00 por ejemplo)
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31. Crear mesas de trabajo que permitan coordinar y articular las artes, la cultura y la educacién bajo una
I6gica de participacion ciudadana y transparencia.

32. Asegurar un trabajo interministerial, donde el MINCAP tenga interrelacion con otros ministerios y otras
instituciones publicas, para que se pueda acompafiar a los artistas y estudiantes en todas sus etapas.

33. Fortalecer los vinculos de trabajo y colaboraciéon entre las instituciones de educacion formal y los
espacios de educacidn artistica no formal, como también con la infraestructura artistica y cultural de los
territorios, para el desarrollo de talleres y elencos artisticos, u otras actividades de los estudiantes en el
espacio de la JEC.

34. Generar sistema vinculante entre los distintos actores, tanto dentro como fuera de los espacios
culturales, que permita desarrollar una organica territorial y auténoma, donde participen MINEDUC,
MINCAP, artistas, mediadores, gestores, el publico, empresas locales, entre otros actores nacionales y
locales.

35. Generar redes locales colaborativas para fortalecer la comunicacion entre instituciones y organizaciones
sociales y potenciar la difusion de los espacios culturales asociados a educacidn artistica.

36. Vincular los diferentes espacios e instituciones que se encuentran en el ecosistema artistico y cultural de
la region como: escuelas, organizaciones culturales y artisticas y universidades, para asi también abrir dichos
espacios a las comunidades, barrios y territorios.

37. Crear una plataforma virtual que potencie la articulacidn y colaboracién entre espacios culturales,
considerando que algunas tienen experticia en una area y podrian colaborar con otras. Se orienta a que
todos tengan acceso y puedan compartir experiencias, subir propuestas y hacer preguntas..

38. Fortalecer redes y alianzas territoriales entre espacios autogestionados y los institucionales, de manera
de poder abrir mas espacios para todos y que se mantengan en el tiempo de manera adecuada.
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Ambito 3
1. Integrar como ramos obligatorios (no talleres) en las mallas de formacion inicial de docentes de

Educacion Parvularia y Basica, las disciplinas artisticas, con una mayor carga, en coherencia con las horas y
exigencias del curriculum escolar en artes de esos niveles

2.Promover en la formacidn inicial una estructura que aborde primeramente la educacién artistica de forma
interdisciplinaria, para avanzar luego hacia la diferenciacion disciplinar artistica, de tal manera que los/as
docentes promuevan un conocimiento integrado e inclusivo de las artes para el trabajo pedagdgico general
con el propdsito el desarrollo integral de las personas

3. Promover la pertinencia cultural territorial de los contenidos educativos en Educacién Artistica en la
formacion inicial de docentes, atendiendo la realidad, historia y necesidades locales .

4. Abrir una carrera de pedagogia de educacion artistica (mas integral) o una especialidad para la educacion
basica.

5. Implementar metodologias artisticas en la formacién docente, desde una mirada integrada y transversal
de las artes, y no tan disciplinaria, de tal manera que los/as docentes tengan un conocimiento inclusivo de
las artes para el trabajo pedagdgico general

6. Asegurar la oferta de pedagogias en artes (especialistas) en todas las regiones del pais, ampliando a las
artes escénicas y otras dreas que integra el curriculum

7. Abordar la ensefanza de las artes en un disefio curricular mas innovador, que dialogue con los modos de

produccion contemporaneo de las artes (convergencia de lenguajes artisticos). Poner mas énfasis en la
experimentacion de las artes, el trabajo en metodologia de ABP y con herramientas digitales.

8. Implementar procesos de alfabetizacion primaria en artes cuando estudiantes ingresan a carreras de
educacion artistica, a modo de nivelaciéon

9. Generar diplomados en Educacién Artistica en las universidades regionales, que habilite a profesionales
con herramientas para: Manejo de grupos, liderazgo, pedagogia, didactica, psicologia del desarrollo,
neurociencias aplicadas entre otros.

10. Desarrollar programas de formacién artistica para Equipos Directivos, y de forma explicita para
Directores/as de Escuelas y Liceos Artisticos

11. Fortalecer la oferta de educacién continua en el campo artistico para docentes por parte de la
universidades, en particular en regiones donde no se cuenta con formacién de profesores/as especialistas

12. Desarrollar una mayor y diversificada oferta de capacitaciones para especializacion en artes desde el
CPEIP.

13. Integrar la vision del arte terapia en los/as docentes, ademas de incorporar diversos enfoques,
especialmente de género.

14. Integrar en los planes y programas en formacion de profesores (en todas las areas) asignaturas
vinculadas a las artes y la creatividad, para reforzar las habilidades y técnicas, y conectar con las realidades
y necesidades del sistema escolar en dmbitos artisticos.

15. Promover y facilitar el acceso de los/as docentes a la oferta de programacion artistica de los espacios de
arte y cultura, como parte de su formacion y actualizacion permanente

16. Ofrecer a las carreras de formacidn artistica una salida hacia la educaciéon o mencion en pedagogia
(educadores/as, mediadores/as, gestores/as, etc.)

17. Implementar planes de prosecucion de estudios en pedagogia para artistas en todas las regiones

18. Generar procesos de acreditacidn y/o certificacion de artistas-educadores/as con trayectoria, con
perfiles definidos por el MINCAP, que aseguren la pertinencia e idoneidad en el trabajo con nifios, nifias y
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joévenes, ya sea para la docencia en asignaturas artisticas (proceso de habilitaciéon docente), o potenciar la
co-docencia,

19. Revisar los criterios de habilitacidn permanente a artistas docentes, especialmente luego de 5 a 10 afios
de experiencia pedagadgica.

20. Generacion por parte del MINCAP de un area de formacion y capacitacion para artistas en el ambito
pedagdgico, al modo del CPEIP (MINEDUC), que apoye su induccidn en espacios educativos (herramientas
basicas de pedagogia como didactica, diagndstico, planificacion, enfoques transversales, entre otros.)

21. Desarrollar programas de capacitacion en arte y pedagogia para cultores/as tradicionales/as, que los/as
faculte para trabajar en tareas docentes u otros roles al servicio de la educacién. Debe considerar la entrega
de certificaciones gratuitas por parte del Estado.

22. Generar una oferta de postitulos y/o diplomados en diferentes areas y/o campos educativos artisticos
contemporaneos (educacién y formacion artistica, mediacidn artistica, gestion de programas, etc.), con
pertinencia a los territorios.

23. Integrar a los centros culturales en la tarea de formacién pedagdgica de los/as artistas, por ejemplo, en
la creacién de laboratorios de convergencia entre las artes y la pedagogia, priorizando su implementacion y
aportes en las aulas.

24. Crear una Subvencion y/o acreditacion para escuelas no formales y/o escuelas comunitarias, que
ofrecen programas de formacion continua y especializacion artistica/pedagogica, y de saberes y oficios
locales.

25.Promover ofertas de formacidn a distancia (o semi presenciales), que permita el acceso a estudiantes de
lugares mas apartados y/o de regiones donde no hay oferta de continuidad de programas de estudio.

26. Crear de un centro de formacion artistica e investigacion a nivel regional, para docentes, artistas
educadores y mediadores, liderado por las universidades en vinculacidn con escuelas, instituciones
culturales, etc.

27. Abrir lineas de financiamiento, nacionales y regionales, para investigaciones especializadas en
educacidn artisticas con investigadores y problemas préximos al aula.

28. Promover el desarrollo de tesis universitarias en el ambito de la investigacién artistica y que se puedan
hacer publicas (Modelo "Haz tu tesis en cultura").

29. Crear una plataforma virtual o repositorio donde se almacenen los proyectos elaborados, con sus
respectivos informes y conocimientos generados, para el intercambio de metodologias, planificaciones,
recursos didacticos en investigaciones de educacion artistica a nivel regional-nacional.

30. Incluir y considerar creacidn artistica (productos artisticos como libros publicados, obras realizadas etc.)
en la evaluacidn para la carrera profesional docente.

31. Realizar una cartografia nacional y regional sobre las artes aplicadas en los establecimientos
educacionales que permita reflejar las realidades de los artistas que trabajan en aula.

32. Generar espacios de encuentro permanentes para conocer experiencias sistematizadas de la practica en
Educacion Artistica, y valorizar las acciones y experiencias pedagoégicas que se realicen en las escuelas

33. Crear residencias para artistas y profesores en territorios rurales que investiguen sobre el territorio y
sus expresiones.

34. Crear repositorios (sitio web) donde se almacenen los proyectos elaborados, con sus respectivos
informes y conocimientos generados. Esto con el propdsito de disponibilizar material para que otras
organizaciones puedan revisarlo, usarlo y vincularlo.
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35. Fortalecer las areas de vinculacion con el medio desde las universidades para amplificar y diversificar las
posibilidades de vinculacidon con los territorios desde la E.A. y mejorar los espacios para la difusion artistica
estas.

36. Fomentar el trabajo en red con espacios y organizaciones no formales desde las instituciones educativas
formales.

37. Generar alianzas artisticas con espacios de educacidn formal para docentes.
38. Fomentar los vinculos entre la academia y los espacios de formacidn escolar

39. Generar alianzas de colaboracién entre los centros de formacidn técnico y profesionales, con
fundaciones, corporaciones y/o agrupaciones de artistas de la region, con capacidad y habilitados para el
desarrollo de artes

Ambito 4
1. Crear mas escuelas y/o liceos artisticos, con una oferta disciplinar artistica amplia y una vision

integradora de las artes. Cada SLEP debe contar con un liceo artistico, e idealmente contar con un
establecimiento de educacion artistica o polivalente a nivel comunal.

2.Fortalecer las escuelas y liceos artisticos existentes mediante: una subvencidn especial para garantizary
mejorar el equipamiento e infraestructura; planes y programas de estudio para todas las disciplinas;
personal idoneo, en cantidad y formacion; y, liderazgos con formacidn artistica.

3. Fomentar la integracion de artistas profesionales como docentes de especialidad en las escuelas y liceos
artisticos, independiente a que no posean certificacion de pedagogia.
4. Validar, formalizar y certificar la trayectoria de las y los estudiantes de escuelas artisticas, escuelas
artisticas (ensefianza formal y no formal) y de quienes participan de manera destacada de elencos artisticos
(orquestas)
5. Reconocer dentro del sistema educativo en general aquellas y aquellos estudiantes que cuentan con
habilidades artisticas y fomentar su traslado a escuelas artisticas especializadas. Generar un catastro de
talentos estudiantiles, que permita acompafiamiento y limite la fuga de talentos.
6. Generar un proceso de formalizacién y reconocimiento de escuelas artisticas del sistema de ensefianza
n n

no formal

7. Desarrollo de conservatorios estatales en todas las regiones para la formacidn especializada

8. Replicar el modelo de la FOJI para con las otras disciplinas artisticas pudiendo generar elencos estables
juveniles en todas las regiones.

9. Promover la creacion de elencos juveniles, fortalecer los existentes y fomentar el intercambio entre
elencos y de éstos con la infraestructura cultural.

10. Desarrollar en cultura el modelo de ciencias para la formacion de cientificos (infraestructura,
financiamiento, centros de investigacion)

11. Entregar mas oportunidades para que los nifos, nifias y jdvenes puedan participar de los espacios
culturales y formativos que hay disponibles. Aumentar la oferta de programas y fortalecer el desarrollo
artistico en la JEC, integrando artistas en talleres o residencias artisticas
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12. Crear un reconocimiento o certificacion de los proyectos educativos de instituciones de formacion
artistica no formal

13. Crear y desarrollar campafias de visibilizacién de artistas locales, para que sirvan de referente a nifos,
nifias y jovenes con talentos artisticos en los territorios.

14. Certificacidon y convalidacién de la formacion de los/as estudiantes que egresan de las escuelas y liceos
artisticos, como de programas sistematicos de formacion artistica especializada (por ejemplo FOIJI) para
seguir desarrollando sus estudios en casas de educacién superior.

15. Generar un sistema de admisién especial a la educacién superior para estudiantes egresados de
establecimientos declarados artisticos, dandole valor a su trayectoria de formacion artistica escolar.

16. Generar un sistema de apoyo a los/as estudiantes que desean continuar con sus estudios artisticos en la
educacion superior, mediante becas y beneficios, especialmente para estudiantes de sectores mas alejados
de la capital nacional y regional

17. Involucrar a los establecimientos el ingreso de los estudiantes a las carreras artisticas, apoyandoles en la
rendicion de estas pruebas especiales.

18. Elaborar y difundir catastros regionales y nacionales de los espacios de formacion artistica especializada

19. Asegurar que todas las regiones cuenten con espacios para la formacion artistica profesional,
propiciando la creacidn de carreras en universidades e institutos profesionales, dedicadas a las artes en
diversas disciplinas y con infraestructura y equipamiento adecuado.

20. Fomentar la diversificacion de la oferta académica en la educacion superior en disciplinas: literatura,
artes visuales, danza, artes audiovisuales y sus diferentes areas de estudio

21. Incluir criterios de acreditacion especificos para carreras artisticas y considerar estandares para los
espacios adecuados para cada disciplina

22. Cambiar la estructura de las carreras artisticas, agregar un 5° afio de especializacién que permita
acceder a un titulo profesional

23. Fortalecer y fomentar la investigacion en Artes, incorporando en la Agencia Nacional de Investigacion y
Desarrollo criterios de evaluacion adecuados al ambito de conocimiento de las artes

24. Sistematizar y difundir datos sobre la investigacidn en artes que se realiza en Chile.

25. Mejorar la oferta de programas de especializacion universitaria, especialmente en regiones, diplomados
de formacidn artistica con un enfoque territorial, para los y las artistas que no tienen formacién
profesional.

26. Fomentar la colaboracidn formal entre espacios de formacidn artistica no formales (escuelas de difusion
artisticas, academias, corporaciones y espacios culturales, etc.) y de educacion superior (Universidades, IP y
CFT), en materia de certificacion y/o acreditacion de competencias artisticas, mediante ingreso especial y
convalidacién de la formacion de los/as estudiantes que egresan de las escuelas y liceos artisticos, como de
programas sistematicos de formacion artistica especializada.

27. Validar las certificaciones y capacitaciones internacionales.

28. Generar vinculos estratégicos con universidades y academias extranjeras, promoviendo el intercambio
académico.

29. Generar un programa de certificacion de academias no formales

30. Promover la creacién de espacios de formacién artistica no formales.
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31. Replicar el modelo de las orquestas sinfénicas regionales para con las otras disciplinas artisticas,
pudiendo generar elencos estables profesionales en todas las regiones.

32. Validar un sistema de certificacidn para oficios y carreras técnicas de cada disciplina, que les permita
optar a licitaciones y empleos publicos.

33. Implementar programas formativos especializados para la profesionalizacion del sector en las regiones,
en entidades culturales o educativas de los territorios. Programas de pregrado o postgrado a nivel macro
zonal (por ejemplo)

34. Generar alianzas de colaboracidn para que estudiantes y docentes de instituciones de educacién
superior puedan usar la oferta de infraestructura y equipamiento especializado de los espacios de creacion
y difusion artistica, ademds de acceder a su oferta formativa y programatica.

35. Para los y las estudiantes de especializacidn, se propone crear un banco de practicas artisticas, para que
tengan experiencia profesional en las artes antes de titularse.

36. Promover la economia creativa y la creacion de empresas creativas, fomentando el rol de las
municipalidades en su desarrollo a nivel local.

Ambito 5
1.Crear un sistema nacional de fomento de la educacidn artistica, que considere diversos tipos de
financiamiento para la actividad, con colaboracion publico-privada

2.Crear una subvencidn especializada para las escuelas y liceos artisticos del sistema de ensefianza formal,
para garantizar el financiamiento acorde a las caracteristicas y condiciones propias de la formacion artistica
especializada (cantidad de estudiantes por docente, personal especialista, etc.) ademas de la
infraestructura, equipamiento e instrumental.

3. Destinar recursos de uso exclusivo para generar actividades de extensidn, en que los estudiantes de
lugares alejados accedan y participen de actividades artisticas (como salidas pedagdgicas a espacios
artistico-culturales).

4. Mejorar la eficiencia en la entrega de recursos para el desarrollo de la E.A, asegurando que lleguen a las
escuelas (fondos postulados por sostenedores) y al inicio del afio escolar (dialogando con los tiempos
escolares), ademas de implementar un modelo de "ventanilla abierta" para fondos de educacién que
permita apoyar iniciativas que lo requerian a lo largo del afo.

5. Asegurar que un porcentaje del presupuesto de todos los establecimientos educacionales puedan ser
destinados a actividades de indole artisticas.

6. Desarrollar un modelo de financiamiento basal para las organizaciones territoriales que tienen una
trayectoria en educacién artistica, que no sea concursable y fomente la colaboracion, de manera que
incluya instancias participativas a nivel regional o comunal.

7. Potenciar el financiamiento de experiencias de educacion artistica en los territorios pensando en el
desarrollo artistico desde y con las comunidades, estableciendo proyectos que tengan como propdsito su
sostenibilidad en el tiempo, ademas de generar acceso a una oferta programatica que potencia la
mediacion y formacién de publicos, salas de creacion, adquisicion de instrumentos y materiales, entre otros

8. Generar y difundir un catalogo actualizado de los fondos disponibles, no solo publicos, para proyectos de
Educacion y Formacion Artistica, dentro y fuera del sistema escolar

9. Ampliar y diversificar los fondos de becas para la formacién en educacidn artistica, para labores
formativas diferentes a la educacion formal, y en distintas etapas de la vida profesional.
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10. Buscar formas de financiamiento articuladas entre diferentes ministerios y/o servicios, para aportar en
nuevos proyectos interdisciplinarios o intersectoriales (glosa en comun).

11. Financiar la realizacidn de investigacion en relacién con la educacion y formacidn en artes, que sirva
como insumo que enriquece el quehacer artistico, patrimonial y formativo, asegurando montos regionales.

12. Disefiar e implementar un beneficio tributario para empresas y/o personas juridicas, que se han
dedicado a la educacion artistica, de manera de diversificar y educar sobre formas de financiamiento tanto
para empresa como gestores culturales (ej: ley de donaciones culturales).

13. Asegurar que dentro del aumento de recursos para la cultura (meta del 2%), un porcentaje de éste sea
destinado al financiamiento de programas y proyectos de educacién artistica. Asi mismo se orientara el
trabajo de igual manera en los presupuestos regionales y municipales (meta del 1%)

14. Crear un fondo comun estatal o municipal exclusivo para centros culturales que contemple el
financiamiento para actividades de formacion en artes y cultura.

15. Generar un sistema de financiamiento regional para programas y proyectos de educacion artistica, que
sea directo y descentralizado, capaz de adaptarse a las necesidades y visiones regionales y que incorpore
estas diferencias en los sistemas de inversion.

16. Generar un catastro o diagndstico de las condiciones de infraestructura para la ensefianza de la
educacidn artistica a nivel regional, en instituciones educacionales, centros culturales y otros espacios
comunitarios

17. Mejorar la infraestructura de los espacios escolares para el desarrollo de disciplinas artisticas mediante
un fondo especial y exclusivo para creacion, formacién y acceso a las artes. Los disefios de nuevas escuelas
e instituciones educativas deben considerar espacios para ello, a partir de lineamientos acordados entre
MINEDUC y MINCAP de infraestructura para la educacion artistica y de procesos participativos con las
comunidades.

18. Fortalecer la infraestructura y avanzar en la habilitacion de espacios para equipamiento de la educacion
artistica en los establecimientos educacionales, simil a los CRA, como salas de instrumentos para el uso de
los/as estudiantes, y construir en comunas que no cuentan con esta, tanto para la creacion, como para el
acceso al arte de la comunidad.

19. Fomentar el uso de los espacios de las escuelas los fines de semana y/o fuera de horarios escolar para
integrar a la comunidad en programas de formacion artistica.

20. Destinar presupuesto especifico para mejorar la infraestructura en localidades y escuelas rurales y/o
apartadas.

21. Implementar en cada regidon/comuna espacios especializados en Educacion Artistica, Arte y Cultura,
para todas las edades y niveles.

22. Avanzar en la construccion y habilitacion de un CECREA por region. Y en las regiones que cuentan con
uno generar estrategias para su extension a mas comunas (por ejemplo, "Salas CECREA" en espacios
culturales)

23. Creacidn del "sello en educacidn artistica” para los espacios culturales, de manera que se les habilite
para recibir de forma prioritaria aportes publicos y privados para su gestion.

24. Mejorar la administracion de los recursos a través de instrumentos y protocolos de colaboracion entre
MINCAP Y MINEDUC, y generar mecanismos de control y fiscalizaciéon adecuados.

25.Asegurar la permanencia y sostenibilidad de organizaciones territoriales que ya tienen un trabajo
instalado y trayectoria en educacion artistica. Esto a través de la formulacion de un nuevo sistema de
financiamiento que no sea basado en competencia y concursabilidad.
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26. Fortalecer las alianzas entre diferentes estamentos - publicos y privados - de manera de instaurar un
trabajo financiado en colaboracién y sostenido en el tiempo. Asimismo, entre los SLEP y los Centros
Culturales de los territorios.

27. Promover una gestidn y financiamiento articulado entre estamentos de educacién (DAEM), de cultura y
Dideco, al interior de los municipios, para la promocién y fomento de actividades de acceso y formacion
artistico cultural, para todas las edades.

28. Creacidén de un plan comunicacional estratégico, para la difusidn de los fondos concursables,
asegurando que la informacion llegue en tiempo y forma a las escuelas y espacios culturales de los
territorios mas alejados.

29. Elaborar, por parte del MINCAP, un programa de capacitacién en gestion cultural, dirigido a los diversos
agentes de la educacidn artistica (directivos, mediadores/as, docentes, artistas educadores/as, etc.) que les
capacite en la postulacidn a fondos y en la gestidon financiera de proyectos culturales.

30. Incluir a nifias, nifios y adolescentes a la formulacién de la politica de educacidn artistica, hacerles
participes del proceso.

31. Trabajar con politicas publicas a largo plazo, con decretos de Ley.

32. Incorporar a cultores y artistas educadores/as en el sistema de asistentes de la educacion, reconocido
por el estatuto docente, que asegure acceso formal a las escuelas y sus condiciones laborales

33. Asignacion de zona para especialistas de la educacion artistica, que genere movilidad a zonas extremas.

34. Crear y mantener actualizado un registro de artistas educadores por region, que sea de facil acceso para
las escuelas y organizaciones culturales.

35. Considerar horas de gestién y planificaciones a los artistas educadores, cultores y docentes de la
educacién artistica.

36. Creacidn de una iniciativa de proteccién social/laboral para artistas y educadores (educacién no formal)

37. Aumentar la dotacién de funcionarios y profesionales de programas y proyectos de educacién para
mejorar las condiciones laborales de éstas y éstos.

38. Regularizaciéon de modalidades de contratacidn, tanto en organizamos publicos como privados.
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